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Задачи деятельности педагогического коллектива на 2019-2020 учебный год

Проблемы. Цели. Задачи. Приоритетные направления.

Миссия школы:
создание наиболее благоприятных условий развития для всех учащихся с учетом различий их склонностей и способностей, использование возможностей образовательного пространства школы, развитие дополнительного образования, привлечение социальных партнеров.

Проблема, над которой работает школа 2017-2022:

«Совершенствование качества образования, обновление содержания и педагогических технологий в условиях реализации ФГОС»
Воспитательная тема:

Воспитание гармонично развитых и социально-ответственных личностей на основе духовно-нравственных ценностей

Методическая тема на 2019-2020 учебный год:

«Применение современных образовательных технологий как средство повышения качества образования в условиях реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО.»

Цель методической работы:

«Непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетенции, создание условий повышения 

квалификации учителя».

Задачи на 2019-2020 учебный год:

В рамках поставленных Президентом РФ целей и задач (Указ Президента Российской Федерации №204 от 07.05.2018 года) «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»), а именно: обеспечение вхождения Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования. Обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования; воспитание гармонично развитых и социально-ответственных личностей на основе духовно-нравственных ценностей, 

МБОУ СОШ №50 определила следующие задачи на 2019-2020 учебный год:

1. Повысить уровень образования за счет обеспечения качественного образования в соответствии с требованиями ФГОС:

создать условия для повышения качества образования;

совершенствовать механизмы повышения мотивации учащихся к учебной деятельности;

формировать у учащихся ключевые компетенции в процессе овладения универсальными учебными действиями;

совершенствовать межпредметные связи между системой основного и дополнительного образования;

совершенствовать внутришкольную систему оценки качества образования, сопоставляя реально достигаемые образовательные результаты с требованиями ФГОС, социальным и личностным ожиданиям потребителей образовательных услуг.

продолжить работу над созданием условий безопасного и комфортного образовательного пространства для пребывания всех участников образовательного процесса, включающих применение развивающих и здоровьесберегающих педагогических технологий в различных видах деятельности;

повысить эффективность контроля качества образования;

· продолжить работу над созданием безопасного образовательного

пространства;



2. Совершенствовать воспитательную систему школы:

способствовать сплочению классных коллективов через повышение мотивации учащихся к совместному участию в общешкольныхвнеклассных мероприятиях, экскурсионных программах, проектной деятельности;

повысить уровень общешкольных мероприятий и конкурсов, улучшить качество проводимых тематических классных часов,

расширить формы взаимодействия с родителями;

продолжить работу по профилактике девиантных форм поведения и вредных привычек;

расширить сеть социальных партнѐров: культурно-просветительскими, научными и спортивными организациями, учреждениями среднего и высшего профессионального образования;

3. Совершенствование системы дополнительного образования:

создать благоприятные условия для выявления, развития и поддержки одарѐнных детей, детей с особыми образовательнымипотребностями в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности;

повысить эффективность работы по развитию творческих способностей, интеллектуально-нравственных качеств учащихся;

создать условия для самореализации, самообразования для профориентации учащихся;

продолжить развивать профильную подготовку учащихся; 

расширить освоение и использование разных форм организации обучения (экскурсии, практикумы, образовательные события, исследовательские работы.).



4. Повысить профессиональные компетентности через:

развитие системы повышения квалификации учителей;

совершенствование организационной, аналитической, прогнозирующей и творческой деятельности школьных методическихобъединений;

развитие системы самообразования, презентацию портфолио результатов их деятельности;

обеспечить повышение уровня педагогического мастерства учителей в области преподаваемого предмета и методики его преподавания и творческого мастерства.



5. Совершенствовать открытую информационную образовательную среду школы за счет:

• эффективного использования в урочной и внеурочной деятельности информационно — коммуникационных технологий;

• модернизации материально-технического обеспечения образовательного процесса;

• организации постоянно действующих консультаций и семинаров по вопросам, связанным с использованием ИКТ;

• продолжить работу над использованием современных моделей информирования родительского сообщества о состоянии качества образовательной и материально- хозяйственной деятельности образовательной организации.
Ожидаемый результат 

на конец 2018/2019 учебного года:

1. Повышение профессиональной компетентности педагогического коллектива.

2. Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности.

3. Личностный рост каждого обучающегося.

4. готовность каждого ученика к самостоятельному выбору и принятию решений.

1. НЕДЕЛЬНАЯ ЦИКЛОГРАММА РАБОТЫ 

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки

	
	Заседание Управляющего совета
	1 раз в четверть

	1.
	Заседание педагогического совета школы 
	1 раз в четверть

	2.
	Заседание методического совета школы 
	1 раз в четверть

	3.
	Педагогические чтения 
	1 раз в учебном году

	4
	Научно-практические семинары
	1 раз в учебном году

	Понедельник

	
	Совещание при директоре
	Ежемесячно (по плавающему графику)

	1.
	Оперативное совещание педагогического коллектива 
	еженедельно

	Вторник

	1.
	Совещание при заместителе директора
	 1 раз в месяц

	Пятница

	1
	Планерка администрации
	еженедельно


2. ЦИКЛОГРАММА ГОДОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ

	ЕЖЕКВАРТАЛЬНО

	Учет несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете в комиссии по делам несовершеннолетних

	Составление банка данных о семьях и детях, находящихся в социально опасном положении

	Составление банка данных по безнадзорным детям

	ПО ОКОНЧАНИИ ЧЕТВЕРТИ

	Отчеты учителей-предметников по итогам четвертей

	Отчеты классных руководителей по итогам четвертей

	Корректировка банка данных обучающихся школы

	Корректировка банка данных детей, уклоняющихся от обучения

	Учет выбывших/прибывших учащихся

	ЕЖЕМЕСЯЧНО

	Отчет об  охвате горячим питанием обучающихся

	Мониторинг реализации комплексного проекта модернизации образования

	Учет несовершеннолетних учащихся, не посещающих и систематически пропускающих занятия

	СЕНТЯБРЬ

	Тарификация педагогических работников

	Сведения о материальной базе школы 

	Оперативные данные на начало учебного года

	Отчет общеобразовательных учреждений на начало учебного года

	Сводный отчет об учащихся, выбывших на начало учебного года 

	ОКТЯБРЬ

	Отчет о развитии материальной базы

	Отчет об обучающихся, выбывших из общеобразовательного учреждения в течение учебного года и летнего периода 

	Отчет о распределении общеобразовательных учреждений по числу учителей, классов и обучающихся 

	ЯНВАРЬ

	Комплектование педагогическими кадрами школы

	Тарификация педагогических работников

	Информация о банке данных по социально-незащищённым категориям детей

	Отчет об устройстве детей и подростков, оставшихся без попечения родителей 

	Выбор предметов на ГИА ЕГЭ

	ФЕВРАЛЬ

	Сбор данных о предварительном распределении выпускников 9-х и 11-х классов

	Предварительное комплектование классов на новый учебный год

	Выбор предметов на ГИА ОГЭ

	МАРТ

	Сбор данных о предварительном распределении выпускников 9  классов

	АПРЕЛЬ

	Сбор данных о предварительных итогах успеваемости обучающихся

	Сбор данных о предварительном распределении выпускников 9  классов

	ИЮНЬ

	Оперативные данные по итогам учебного года

	ИЮЛЬ

	Отчет по бланкам строгой отчетности

	АВГУСТ

	Отчет о численности детей в возрасте 7-15 лет, не обучающихся в образовательных учреждениях, и детей, не имеющих постоянного места жительства 


3. Основные годовые организационно-массовые мероприятия 
	№ п/п
	Название мероприятий

	СЕНТЯБРЬ 

	1. 
	Праздник «Первый звонок»

	2. 
	Школьная благотворительная ярмарка «Белый цветок»

	3. 
	Проведение экологической акции «Сохраним деревья Белгородчины»

	4. 
	Экскурсии в музеи города

	5. 
	Месячник по профилактике ПДД «Внимание – дети!». Встреча с работниками ГИБДД 

	6. 
	8 сентября - Международный день грамотности.

	7. 
	16 сентября - Международный день охраны озонового слоя

	8. 
	Родительские собрания организационного характера.

	9. 
	Благотворительная акция «Дети-детям»

	10. 
	Тематические классные часы «Мир один на всех»

	11. 
	

	ОКТЯБРЬ

	1. 
	День пожилого человека.

	2. 
	Праздник «День Учителя»

	3. 
	Проведение  выборов органов ученического самоуправления и ДОО.

	4. 
	Урок нравственности «Всемирный день пожилых людей»

	5. 
	День флага Белгородской области. Викторина «Я – Белгородец» (на знание символики Белгородской области)

	6. 
	День гражданской обороны

	7. 
	Праздник «Папа, мама, я – спортивная семья»

	8. 
	Акция, посвященная Международному Дню защиты животных.

	9. 
	15 октября – Всемирный день поэзии.


	10. 
	Конкурс творческих фоторабот «Здравствуй, осень Золотая».

	11. 
	Школьный конкурс «Мисс и Мистер Осень – 2019»

	12. 
	Городские парламентские игры

	13. 
	Городской слет лидеров ученического самоуправления

	20.
	Организация на осенних каникулах работы школьного оздоровительного лагеря

	НОЯБРЬ 

	1. 
	День Матери

	2. 
	Праздник, посвященный Дню матери «Перед матерью в вечном долгу...»

	3. 
	Школьный конкурс рисунков «Моя мама» (1-4 классы) и сочинений «Самый дорогой человек» (5-8 классы)

	4. 
	Международный день правовой помощи детям. Правовой лекторий «Дети – детям»

	5. 
	Дни здоровья

	6. 
	4 ноября – День народного единства.

	7. 
	17 ноября – Международный день толерантности.

	8. 
	15 ноября - Всемирный день отказа от курения.

	9. 
	20 ноября – Международный день прав ребенка.

	10. 
	Участие обучающихся во всероссийских, областных конкурсах, городских мероприятиях

	11. 
	Фестиваль детского художественного творчества «Белгородские жемчужинки - 2019»

	12. 
	Городской конкурс «Знатоки дорожных правил»

	13. 
	Городской конкурс детского рисунка «Дружная планета»

	14. 
	Городской фотоконкурс «Моё святое Белогорье»

	15. 
	Акция «Сохраним деревья Белгородчины»

	ДЕКАБРЬ 

	1. 
	 «День Неизвестного Солдата» 

	2. 
	 «День Героев Отечества»

	3. 
	День Конституции России

	4. 
	1 декабря – Всемирный День борьбы со СПИДом; КТД Акция «21 век-век без наркотиков».

	5. 
	3 декабря – Международный День Инвалидов. КТД. Акция «Спешите делать добрые дела!».

	6. 
	10 декабря - Всемирный день прав человека.

	7. 
	12 декабря – День Конституции России. «Урок России».

	8. 
	Новогодние утренники, представления, мероприятия

	9. 
	Всероссийская акция «Час кода».

	10. 
	Праздник прощания с Букварем, Азбукой

	11. 
	Благотворительная акция «Дай лапу, друг», «Поможем пернатым друзьям»

	12. 
	Подготовка и участие в обл. выставке декоративно-прикладного творчеств «Рукотворная краса Белогорья»

	13. 
	Городской смотр-конкурс Дедов Морозов

	14. 
	Родительские собрания по итогам первого полугодия.

	15. 
	Конкурс «Серебряное Белогорье»

	16. 
	Волонтерская акция «Дарить людям добро»

	17. 
	Городской конкурс «Сердце отдаю детям», «Педагогический дебют»

	ЯНВАРЬ 

	1.
	Городской конкурс творческих работ «Молодежь ЗА выборы»

	2.
	Всероссийская акция «Я – гражданин России»

	3.
	Мероприятия, проводимые в рамках празднования Нового года и Рождества Христова на зимних каникулах

	4.
	Активный отдых на зимних каникулах

	5.
	Праздник микрорайона «Здравствуй, Зимушка – Зима!» 

	6.
	Выставка декоративно-прикладного творчества «Встречаем Рождество».

	8.
	Всероссийский конкурс «Воспитывать человека»

	9.
	Всероссийский конкурс «Растим патриотов России»

	12.
	Конкурс юных вокалистов «Музыкальный калейдоскоп»

	13.
	Городской конкурс художественного слова «Мой край – родная Белгородчина»

	 14.
	Организация занятости детей в период зимних каникул

	ФЕВРАЛЬ 

	1.
	Месячник военно-патриотического воспитания

	2.
	День защитника Отечества

	3.
	День молодого избирателя

	4.
	Акция «Подарок воину»

	5.
	Смотр строя и песни. Приглашение ветеранов

	6.
	Школьный конкурс патриотической песни

	7.
	Городской этап конкурса детского творчества «Адрес детства-Россия»

	8.
	Празднование «Широкой Масленицы». 

	9.
	Спортивные праздники «Служу Отечеству!»

	10.
	Городской  конкурс патриотической песни (вокальные ансамбли)

	12.
	Спортивные соревнования «Папа и я – дружная  семья!»

	13.
	Праздничный концерт, посвященный Дню защитника Отечества

	 14.
	Торжественное посвящение в кадеты

	15.
	День российской науки.

	МАРТ 

	1.
	Международный женский День – 8 Марта

	2.
	Литературно-музыкальная композиция «Пока горит свеча»

	3.
	Тематические классные часы, посвященные Дню воссоединения Крыма и России «Крым и Россия - едины» 1-11 классы

	4.
	Всероссийская неделя «Музей и дети»

	5.
	Всероссийская неделя «Театр и дети»

	6.
	21 марта – День Земли.

	7.
	Конкурс «А ну-ка, девочки!» 

	8.
	Участие в городском фестивале молодежной культуры «Наше поколение»

	9.
	Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом

	10.
	Акция «Белая ромашка» по профилактике туберкулеза

	11.
	Городские парламентские игры «Я-гражданин России»

	12.
	Всемирный день леса.

Акция «Протяни руку лапам»!»

Акция «Сохраним деревья Белгородчины»

Акция «Голубая лента»

	13.
	Выставка-конкурс декоративно-прикладного творчества «Рукотворная краса Белогорья»

	 14.
	Неделя детской книги

	15.
	Городской фестиваль-конкурс художественной самодеятельности педагогических коллективов 

	16. 
	Организация проведения весенних каникул

	АПРЕЛЬ 

	1.
	Всемирный день авиации и космонавтики

	2.
	Городская акция «Алая гвоздика» 

	3.
	Операция «Ветеран живет рядом»

	4.
	Всемирный день породненных городов.

	5.
	Участие в городских соревнованиях ЮИД «Безопасное колесо»

	6.
	Городской конкурс социальных проектов «Мы – Белгородцы! Думай, решай, действуй!»

	7.
	Формирование летних трудовых бригад

	8.
	Классные собрания «Профессиональное самоопределение учащихся» (8-11 классы)

	9.
	Акция «Зеленый город»

	10.
	Международный день птиц. Акция «Домик для птиц».

	11.
	Праздник «День воды»

	12.
	акция «День Земли»

	13
	Всемирный День здоровья

	14.
	Городская декада борьбы с курением

	15.
	Городской конкурс современного танца «В вихре танца»

	МАЙ

	1.
	Праздничный концерт «И помнит мир спасенный»

	2.
	Участие в открытии Поста №1, Вахта Памяти

	3.
	Городской  кадетский бал

	4.
	Участие в городском смотре строя и песни

	5.
	Участие  в городской военно-спортивной игре «Зарница»

	6
	Волонтерские акции «Звездная эстафета Победы», «Подарок ветерану», «Забота».

	7
	Праздник, посвященный Дню защиты детей

	8
	Тематические классные часы и беседы, посвященные Дню славянской письменности и культуры 1-11 классы

	9
	Праздник микрорайона, посвященный Дню Победы

	10
	Классные часы «Голос памяти народной»

	11
	Организация работы школьного оздоровительного лагеря

	12
	Подведение итогов конкурса «Лучший класс года»

	13
	Организация летнего отдыха и занятости учащихся

	14
	15 мая – Международный День семьи.

	15
	Праздник Последнего звонка «Школа, прощай!».

	16
	День Славянской письменности и культуры

	17
	Организация обучения педагогических кадров летних оздоровительных лагерей.

	ИЮНЬ

	1.
	День России

	2
	Открытие летнего оздоровительного лагеря

	3
	Организация летнего отдыха учащихся

	4
	Праздник, посвященный Дню защиты детей

	5
	Патриотическая акция «Самый длинный день в году»

	6
	Городские акции «Чистый город», «Подари книгу»

	ИЮЛЬ

	1.
	08.07. День семьи, любви и верности

	АВГУСТ

	1.
	05.08. День Белгорода

	2.
	22.08. День Государственного Флага России

	3.
	Выставка цветочно-декоративных композиций 


4. ОСНОВНЫЕ ВОПРОСЫ ДЛЯ РАССМОТРЕНИЯ 

4.1. На педагогическом совете 

ОСНОВНЫЕ ВОПРОСЫ ДЛЯ РАССМОТРЕНИЯ 

НА ПЕДАГОГИЧЕСКОМ СОВЕТЕ

	№ п/п
	Содержание вопроса
	Срок
	Ответственные

	1. 
	1.  Итоги работы школы в 2018-2019 учебном году. Стратегия развития образовательной организации на 2019-2020 учебный год.

2. Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 9, 11-х классов

3. Утверждение рабочих программ на уровень НОО, ООО, СОО

4. Утверждение рабочих программ по предметам, учебным курсам, внеурочной деятельности на 2019/2020 учебный год.
	август

 2019 г.
	Галеева Е.В.

Заместители директора по курируемым направлениям

	2. 
	1. О выполнении решений предыдущего педагогического совета.

2. Формирование системы работы ОУ по повышению качества подготовки учащихся к государственной итоговой аттестации

3. О мониторинге качества образования по итогам первой учебной четверти 2019/2020 учебного года.
	ноябрь 

2019 г.
	Сергеева С.Е.

Сергеева С.Е.

Нерубенко С.В.



	3. 
	1. О выполнении решений предыдущего
педагогического совета. 

2. Культура здоровья. Школа как носитель физического и умственного здоровья детей и взрослых.

 3. О мониторинге качества образования по итогам второй учебной четверти, первого полугодия 2019/2020 учебного года.
	январь 

2020 г.
	Самсонова Л.Д.

Сергеева С.Е.

Нерубенко С.В.



	4. 
	1. О выполнении решений предыдущего педагогического совета.

2. Актуальные проблемы организации воспитательного процесса в школе. Новые воспитательные технологии.

3. О подготовке материалов к промежуточной аттестации.

4. О мониторинге качества образования по итогам 3-й  учебной четверти 2019/2020 учебного года.

5. Об утверждении учебников, программно-методического обеспечения на 2019-2020 учебный год.
	март

 2020 г.
	Морковская Ж.Н.

Самсонова Л.Д.

Сергеева С.Е.

Нерубенко С.В.

Рогожина Э.Г.

	5. 
	1. Об утверждении расписания 

промежуточной  аттестации и состава экзаменационных комиссий в рамках аттестационных испытаний учащихся 1-8, 10-х классов в 2019-2020 учебном году.

2. Утверждение экзаменационного 

материала для проведения промежуточной аттестации в рамках аттестационных испытаний учащихся 1-8, 10-х классов в 2019-2020 учебном году.
	май 

2020 г.


	Самсонова Л.Д.

Руководители ШМО



	6. 
	1. О допуске выпускников 9-х классов к

государственной итоговой аттестации.

2. О допуске выпускников 11-х классов к

государственной итоговой аттестации

3. О претендентах на награждение Похвальным листом учащихся 2-8,10-х классов.

4. О претендентах на получение аттестата об основном общем образовании особого образца.

5. О претендентах на получение аттестата о среднем общем образовании особого образца.

6. О претендентах на награждение

Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов».

7. О рассмотрении учебного плана школы на 2020-2021 учебный год.

8. О распределении часов части учебного плана, формируемой участниками образовательных отношений.
	май 

2020 г.


	Сергеева С.Е.

Классные руководители

Сергеева С.Е.

Классные руководители

Сергеева С.Е.

	7. 
	1. О переводе учащихся 1-х классов в следующий класс.
	май

2020 г.
	Нерубенко С.В.

	8. 
	1. Анализ результатов промежуточной

аттестации 2-8, 10-х классов.

2. О переводе обучающихся 2,3,5-8,10-х

классов в следующий класс. 

3. Об освоении обучающимися 4-х классов основной образовательной программы начального общего образования и переводе для обучения на уровне основного общего образования.

3. О награждении Похвальным листом за отличные успехи в учении учащихся 2-8,10-х классов.
	май

2020 г.
	Самсонова Л.Д.

Нерубенко С.В.

Классные руководители



	9. 
	1. О выдаче аттестатов об основном общем образовании.
	июнь 

2020 г.
	Сергеева С.Е.



	10.
	1. О выдаче аттестатов о среднем общем образовании
	июнь 

2020 г.
	Сергеева С.Е.




4.2. На методическом совете

	Содержание деятельности
	Задачи
	Ответственный

	Заседание 1

1. Анализ работы за 2018- 2019 учебный год. 

2. Основные задачи и направления работы методических объединений на 2019 – 2020 учебный год. Утверждение планов  работы методического совета школы, школьных методических объединений на 2019 – 2020 учебный год.

3. Знакомство с образовательными концепциями на 2019-2020.   

4. Результаты работы над Грантом Департамента образования Белгородской области.


	1.Обсудить план работы школы по основным направлениям деятельности образовательного процесса

2. рассмотреть вопросы концепций образования

	зам. директора Э.Г. Рогожина

	Заседание 2
1. Результативность участия школьников в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников. Организация работы по подготовке к муниципальному этапу Всероссийской олимпиады школьников.

2. Результативность участия в конкурсах профессионального мастерства. Необходимость постоянного участия в данных конкурсах как залог успешного самообразования учителя.

3. Методичесские рекомендации по обобщению АПО. Результативность АПО в школе.

4. Организация и проведение предметных недель в МБОУ СОШ №50.


	Создание организационно-содержательных условий для обеспечения успешной самореализации учащихся и педагогов.
	зам. директора, руководители МО, Учителя-предметники

Психологи 



	 Заседание 3
1 Диагностика уровня обученности. Итоги входных и рубежных контрольных работ по предметам в 5-11-го классах.

2. Проблемы преподавания учебных предметов в  10-ом классе на этапе реализации ФГОС СОО.

 3. Обобщение опыта учителя (при необходимости)
4. Проведение предметных недель;
5. Результативность участия в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников
	Обсудить план работы школы по основным направлениям деятельности образовательного процесса, рассмотреть вопросы преемственности в обучении при переходе на уровень среднего общего образования в рамках реализации ФГОС СОО
	зам. директора Рогожина Э.Г., руководители МО, администрация

	Заседание 4

1. Современные образовательные технологии. 

2. Это у меня хорошо получается. (творческие отчеты молодых педагогов)
3. Итоги участия обучающихся школы в  региональном этапе Всероссийской  олимпиады школьников. 

4. Итоги тренировочных ОГЭ,ЕГЭ. Работа по устранению пробелов в знаниях учащихся.
5. Обобщение актуального педагогического опыта педагогов 


	Обсудить план работы школы по основным направлениям деятельности образовательного процесса 

Поделиться опытом работы среди молодых педагогов.
	зам. директора , руководители МО

	Заседание 5

1. Анализ работы с молодыми педагогами;
2. Анализ участия учителей школы в конкурсах профессионального мастерства;

3. Анализ работы учителей школы с мотивированными учащимися;

4. Анализ работы школы по созданию имиджа школы в социальной среде г.Белгорода;
5. Работа школы в рамках инновационных площадок ( в рамках стажировочной площадки, реализация проектов и т.д.)
	Обсудить план работы школы по основным направлениям деятельности образовательного процесса 
	зам. директора , руководители МО

	Заседание 6

1. «Повышение интеллектуального уровня учащихся через развитие их творческих способностей» 

2. Отчет руководителей МО.

3Анализ  предметных  недель.
	
	


4.3. На совещаниях  при  директоре 

	№ п/п
	Содержание вопроса
	Ответственный 

	СЕНТЯБРЬ

	1
	О мерах по усилению охранно-объектного и антитеррористического режима.
	Коськов А.А.



	2
	О профилактике ДТП в рамках месячника «Внимание – дети».
	Морковская Ж.Н.

	3
	Об организации горячего питания школьников.
	Морковская Ж.Н.

	5
	Об утверждению плана мероприятий по соблюдению санитарно-

эпидемиологического режима.
	Коськов А.А.

	ОКТЯБРЬ

	2
	О подготовке к государственной итоговой аттестации.
	Сергеева С.Е.

	3
	Об организации работы школы в период осенних каникул.
	Морвковская Ж.Н.

	4
	О профилактике и предупреждении гриппа и ОРВИ.
	Моркоская Ж.Н.

	5
	Организация и проведение школьного этапа Всероссийских предметных олимпиад 
	Рогожина Э.Г.

	6
	О работе с трудными учащимися
	Козлова О.А.

Власова Ю.А.

	НОЯБРЬ

	1
	О результатах проверки классных журналов.
	Зам. директора по курируемым направлениям

	2
	О результатах участия в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников.
	Рогожина Э.Г.

	3
	 О работе с родителями по профилактике безнадзорности и социальной дезадаптации
	Козлова О.А.

	4
	О результатах проведения муниципальных тестирований по предметам ГИА
	Сергеева С.Е.

	ДЕКАБРЬ

	1
	Об организации работы школы на зимних каникулах.
	Морковская Ж.Н.

	2
	  Охват уч-ся горячим питанием 
	 Власова Ю.Ю.

	3
	  Техника безопасности при подготовке школы к празднованию    

  Нового года
	 

	ЯНВАРЬ

	1
	О результатах проверки организации работы блока дополнительного образования.
	Морковская Ж.Н.

	2
	Об организации горячего питания обучающихся.
	  Власова Ю.Ю.

	3
	Итоги проведения зимних каникул
	Морковская Ж.Н.

	4
	О ходе работы по аттестации педагогических кадров в 2019-2020 учебном году (аттестация на категории, аттестация на соответствиее занимаемой должности)
	Рогожина Э.Г.

	ФЕВРАЛЬ

	1
	О подготовке к государственной итоговой аттестации.
	Сергеева С.Е.

	2
	О состоянии работы по пожарной безопасности.
	Коськов А.А.

	3
	О результатах проверки электронных  журналов
	Зам.директора по курируемым направлениям

	МАРТ

	1
	Об организации работы школы на весенних каникулах.
	Морковская Ж.Н.

	2
	  О качестве работы учителей-предметников с учащимися по подготовке к государственной итоговой аттестации 
	  Сергеева С. Е.

	3
	  О работе социально-реабилитационной службы с учащимися «группы риска».
	  Козлова О.А.

   Власова Ю.Ю.

   Морковская Ж.Н.

	АПРЕЛЬ

	1
	О работе школьного совета профилактики правонарушений.
	Козлова О.А.

Власова Ю.Ю.

	2
	О графике отпусков работников школы
	Аткина О.В.

	3
	О подготовке к празднованию Дня победы
	Морковская Ж.Н.

	4
	Работа школы по здоровьесбережению обучающихся.
	Нерубенко С.В.

	МАЙ

	1
	О подготовке к государственной итоговой аттестации.
	Сергеева С.Е.

	2
	Об итогах работы с педагогическими кадрами в 2019-2020 учебном году. (повышение квалификации, распространение АПО, участие в конкурсах проф. Мастерства)
	Рогожина Э.Г.

	3
	О подготовке к летней оздоровительной кампании.
	Нерубенко С.В.

Морковская Ж.Н.


5. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ УСЛОВИЙ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ШКОЛЫ

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Организация и проведение дежурства по школе
	в течение года
	Морковская Ж.Н.

	2. 
	Составление расписаний уроков,  дополнительных занятий неаудиторной занятости
	до 01.09.
	Сергеева С. Е.

	3. 
	Составление расписания занятий в системе дополнительного образования, расписания внеурочной деятельности
	до 01.09.
	Морковская Ж.Н.

Нерубенко С.В.

	4. 
	Организация режимных моментов в школе
	сентябрь 
	Сергеева С. Е.

Нерубенко С.В.

	5. 
	Утверждение рабочих программ, планов воспитательной работы
	сентябрь 
	Заместители директора

	6. 
	Тарификация педагогических работников
	сентябрь 

январь 
	Сергеева С.Е.



	7. 
	Утверждение графиков контрольных работ на полугодие
	сентябрь 

январь 
	Сергеева С.Е.

Нерубенко С.В.

	8. 
	Обеспечение образовательного процесса педагогическими кадрами и распределение учебной нагрузки
	август 
	Галеева Е.В.

	9. 
	Проверка обеспеченности учащихся учебной литературой
	сентябрь 
	Головатая Л.М.

Классные руководители

	10. 
	Подготовка школы к зимнему сезону
	октябрь, ноябрь 
	Коськов А.А.

	11. 
	Подготовка сметы и плана ремонтных работ на подготовку школы  к новому учебному году
	декабрь
	Коськов А.А.

	12. 
	Корректировка расписаний уроков, расписания внеурочной деятельности
	январь 
	Сергеева С. Е.

Нерубенко С.В.

Морковская Ж.Н.

	13. 
	Предварительное комплектование школы педагогическими кадрами
	февраль 
	Галеева Е.В.

Сергеева С.Е.

	14. 
	Предварительное комплектование 1 классов 
	февраль 
	Нерубенко С.В.

	15. 
	Анализ фонда учебников, формирование заявки на 2020-2021 учебный год
	февраль 
	Рогожина Э.Г.

Головатая Л.М.

	16. 
	Формирование плана курсовой подготовки на 2020-2021 учебный год
	март 
	Рогожина Э.Г.

	17. 
	Составление учебного плана на 2020-2021 учебный год. Распределение часов школьного компонента
	февраль, июнь 
	Сергеева С.Е.

	18. 
	Подготовка школы к новому учебному году
	март - август 
	Галеева Е.В.

Коськов А.А.

	19. 
	Формирование банка данных о мониторинге состояния здоровья учащихся
	апрель 
	Морковская Ж.Н.

	20. 
	Анкетирование учащихся 9 классов «Готовность к продолжению образования»
	апрель 
	Сергеева С. Е.

Педагог-психолог

	21. 
	Формирование списка педагогических работников, подлежащих аттестации в 2020-2021 учебном году
	май 
	Рогожина Э.Г.

	22. 
	Организация летнего отдыха и занятости учащихся.
	июнь
	Морковская Ж.Н.


	23. 
	Проведение испытаний спортивного оборудования, осмотр оборудования в мастерской, инвентаря и вентиляционных устройств
	август 
	Коськов А.А.




6. Мероприятия по обеспечению государственных гарантий доступности и обязательности качественного образования

	№№ п/п
	Содержание вопроса
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Контроль охвата внеурочной деятельностью и дополнительным образованием учащихся «группы риска»
	в течение года
	Морковская Ж.Н.., классные руководители, соц.педагоги

	2
	Контроль посещения учащимися занятий, выявление причин их отсутствия на уроках и

принятие своевременных мер по обеспечению посещаемости
	в течение года
	Заместители директора, классные

руководители, учителя

	3
	Организация совместной работы с детскими садами в целях преемственности

между учреждениями
	в течение года
	Самсонова Л.Д.

	4
	Анализ итогов учебной четверти, движения учащихся, учета детей, часто пропускающих занятия
	по окончании четверти
	Нерубенко С.В.

Сергеева С.Е.
соц.педагоги, классные

руководители

	6
	Внесение изменений в алфавитную книгу

обучающихся
	сентябрь


	Аткина О.В.

	8
	Комплексный учет детей предшкольного и школьного возраста (от 0 до 18 лет), проживающих в микрорайоне. Учет детей школьного возраста по факту места получения

образования
	сентябрь
	Сергеева С.Е.

	9
	Организация индивидуального обучения на

дому
	по факту
	Сергеева С.Е.

	10
	Организация работы специальных

медицинских групп
	сентябрь


	Морковская Ж.Н.

	11
	Выявление образовательных запросов

Учащихся
	февраль, апрель


	Сергеева С.Е.
Классные руководители

	13
	Собрание с родителями будущих

первоклассников
	апрель, май


	Нерубенко С.В.


7. Мероприятия по обеспечению освоения обучающимися основных и дополнительных образовательных программ.
7.1. Мероприятия по преемственности обучения
Цель: обеспечение преемственности и непрерывности в организации образовательной, воспитательной, учебно-методической работы между дошкольным и начальным звеном образования.

Задачи: 
· Согласовать цели и задачи дошкольного и школьного начального образования. 

· Создать психолого-педагогические условия, обеспечивающие сохранность и укрепление здоровья, непрерывность психофизического развития дошкольника и младшего школьника. 

· Обеспечить условия для реализации плавного, бесстрессового перехода детей от игровой к учебной деятельности. 

· Преемственность учебных планов и программ дошкольного и школьного начального образования. 

Школа и детский сад нацелена на реализацию комплекса образовательных задач, которые исходят из двух взаимодействующих целей – подготовить ребёнка дошкольного возраста к обучению в школе и в начальной школе заложить базу для дальнейшего активного обучения.

Готовность к обучению в начальной школе предполагает физиологическую зрелость и психологическую готовность, готовность к обучению в основной школе - наличие способности обучаться.

Организация работы по предшкольному обучению детей старшего дошкольного возраста осуществляется по следующим направлениям:

· организационно-методическое обеспечение; 

· работа с детьми; 

· работа с родителями. 

Организационно-методическое обеспечение включает:
· Совместные педагогические советы по вопросам преемственности. 

· Совместные заседания МО по вопросам эффективности работы учителей и воспитателей ДОУ по подготовке детей к обучению в школе. 

· Семинары-практикумы. 

· Взаимопосещения занятий. Изучение опыта использования вариативных форм, методов и приёмов работы в практике учителей и воспитателей. 

· Разработку и создание единой системы диагностических методик “предшкольного” образования. 

Работа с детьми включает:
· Организацию адаптационных занятий с детьми. 

· Совместную работу   по отслеживанию развития детей, определению “школьной зрелости”. 

· Совместное проведение праздников, спортивных мероприятий. 

Система взаимодействия педагога и родителей включает:
· Совместное проведение родительских собраний. 

· Проведение дней открытых дверей. 

· Посещение уроков и адаптационных занятий родителями. 

· Открытые занятия педагогов дополнительного образования. 

· Консультации психолога и учителя. 

· Организация экскурсий по школе. 

· Привлечение родителей к организации детских праздников, спортивных соревнований. 
       Взаимодействие дошкольной группы  и школы в процессе подготовки детей к школьному обучению предполагает создание комплекса условий, обеспечивающих формирование готовности ребенка к школе на основе единых требований. Значимым направлением работы по преемственности является проведение адаптационных занятий.          

       Адаптационные занятия позволяют преодолеть последствия имеющегося у ребенка негативного опыта общения с социумом и предполагают более легкую адаптацию к условиям школы.

       Занятия осуществляются учителями начальной школы, носят интегрированный игровой характер.

Ожидаемые результаты
       Целенаправленная работа по подготовке детей к школе должна способствовать:

· Созданию и совершенствованию благоприятных условий для обеспечения: 

· личностного развития ребенка; 

· укрепления психического и физического здоровья; 

· целостного восприятия картины окружающего мира; 

· формирования социально-нравственных норм и готовности к школьному обучению; 

· преодоления разноуровневой подготовки. 

· Созданию единой системы диагностических методик за достигнутым уровнем развития детей и дальнейшего прогнозирования его развития. 

· Совершенствованию форм организации учебно-воспитательного процесса и методов обучения в дошкольной группе  и начальной школе. 

· Обеспечению более успешной адаптации детей к обучению в начальных классах, сохранению желания дошкольников учиться и развиваться 

· Для педагогов организация работы по предшкольному образованию дает возможность лучше понять детей и выстроить свою работу в соответствии с их развитием. 
Организационная работа
	№
	Наименование мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	-Проведение экскурсий и целевых прогулок  в школу.
- Подготовительная группа участвует в празднике День знаний

- Подготовительная группа участвует в празднике последнего звонка
	В течение учебного года
	 Заместитель директора, воспитатели, учителя начальных классов.

	2
	Осуществление единого подхода в воспитании культуры поведения, умения вести себя со взрослыми, сверстниками, умения занять себя, в соблюдении режима дня, не допускающего физической, психической и интеллектуальной перегрузки и способствующего общему развитию и оздоровлению ребенка.
	В течение учебного года
	Учителя начальных классов, воспитатели

	3
	Осуществление воспитания детей в игре. Место игры в режиме дня, содержание игр, умение детей играть самостоятельно. Использование игры в педагогическом процессе с целью получения знаний
	В течение учебного года
	Учителя начальных классов, воспитатели

	4
	Обеспечение медицинского осмотра детей. Сбор основных медицинских данных о состоянии здоровья детей подготовительной группы, 1-х классов, об уровне их физического развития
	В течение учебного года
	Медицинские работники   

	5
	Оказание  группе шефской помощи:
- организация выставок детских работ;
- проведение «Веселых стартов» среди первоклассников и детей подготовительной группы
	В течение учебного года
	Учителя начальных классов, воспитатели


Методическая работа
	№
	Наименование мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Изучение и анализ программ начальной школы и детского сада, нормативных документов по подготовке к школе
	Сентябрь-декабрь
	Заместитель директора  

	2
	Взаимопосещения:
- посещение уроков в первом классе воспитателями детского сада;
- посещение занятий в подготовительной группе учителями начальных классов;
	Октябрь, апрель
	Учителя начальных классов, воспитатели

	3
	Проведение семинара для учителей начальных классов и воспитателей по теме: «ФГОС в ДОУ»
	 
	 Заместитель директора, учителя начальной школы, воспитатели

	4
	Изучение личности и наблюдение за развитием каждого ребенка подготовительной группы учителем.
	Сентябрь- май
	   Педагог-психолог, воспитатели

	5
	Круглый стол по итогам сотрудничества дошкольной группы и начальной школы по преемственности воспитательно-образовательного процесса
	 

май
	 Руководитель МО учителей начальных классов, учителя начальной школы, воспитатели, 


Диагностическая и коррекционно-развивающая работа
	№
	Наименование мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Диагностика детей подготовительной группы на предмет готовности к школе
	В течение учебного года
	Педагог -психолог, воспитатели

	2
	Создание условий для индивидуального развития детей и коррекции нуждающихся детей 5-7 лет
	В течение учебного года
	Педагог-психолог,  воспитатели

	3
	Проведение с детьми индивидуальных логопедических занятий
	В течение учебного года
	учитель-логопед

	4
	Анализ успеваемости бывших выпускников детского сада
	май
	Руководитель МО учителей начальных классов, учителя начальных классов, воспитатели


Работа с родителями
	№
	Наименование мероприятия
	Дата
	Ответственный

	1
	Проведение совместных родительских собраний в детском саду и школе
	Апрель-май
	 Заместитель директора, учителя начальной школы, воспитатели

	2
	Организация и проведение медико-педагогических, психологических и логопедических консультаций для родителей воспитанников детского сада
	В течение года
	 Заместитель директора, воспитатели,педагог-психолог, учитель-логопед, медицинские работники

	3
	Анкетирование родителей воспитанников подготовительной группы на тему: «Готов ли ваш ребенок к школе?»
	февраль
	воспитатели

	4
	Организовать тематическую выставку в детском саду для родителей  «Что должен знать и уметь первоклассник»
	февраль
	Учителя начальных классов, воспитатели



7.2. Мероприятия по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации
	Ответст

венный
	№

 п/п
	Характер деятельности / мероприятия
	Сроки

	I. Организационно-информационная работа.

Цель: создать банк информации



	Директор
	1.
	Назначение координатора ОГЭ, ответственного за подготовку информации об участниках ГИА  школы, формирования электронной базы данных
	сентябрь – октябрь  

	
	2.
	Знакомство педагогического коллектива с нормативной  базой подготовки и проведения ОГЭ 
	в течение года (по мере утверждения документов)

	
	3.
	Приказы о сопровождении учащихся на пробные ОГЭ 
	в течение года

	Заместитель директора 
	1.
	Формирование нормативно-правовой базы ГИА
	в течение года (по мере утверждения документов)

	
	2.
	Знакомство педагогического коллектива с нормативной  базой подготовки и проведения ОГЭ 
	в течение года (по мере утверждения документов)

	
	3.
	Оформление и обновление стенда «Государственная итоговая аттестация»
	 в течение года

	
	4.
	Обновление странички официального сайта ОУ по вопросам организации и проведения ГИА 
	в течение года

	
	5.
	Знакомство педагогов и выпускников 9-х классов с интернет ресурсами по подготовке к ГИА 


	в течение года

	
	6.
	Формирование заявки на проведение независимых тренировочных и диагностических работ для выпускников 9-х классов  в соответствии с предложенным Московским институтом открытого образования графиком (в системе «СтатГрад»)
	сентябрь, ноябрь, январь, март 

	
	7.
	Корректировка плана ВШК в соответствии с графиком тренировочных и диагностических работ в системе «СтатГрад»
	сентябрь, январь 

	
	8.
	Совещание при заместителе директора «Подготовка к ГИА»
	сентябрь, февраль 

	
	9.
	Формирование базы данных  выпускников 9-х классов
	Сентябрь-октябрь 

	
	10.
	Формирование базы данных  выпускников 9-х классов на экзамены по выбору
	октябрь

	
	13.
	Ознакомление выпускников 9-х классов с нормативно-правовой базой ГИА
	в течение года

	
	15.
	Корректировка базы данных выпускников 9-х классов
	январь, февраль 



	
	16.
	Организация и проведение родительских собраний по вопросам подготовки обучающихся к ГИА. Знакомство родителей с нормативно-правовой базой ГИА 
	в течение года (по мере утверждения документов)

	
	17.
	Подготовка документов на обучающихся, претендующих на сдачу ГИА в форме ГВЭ
	февраль 

	
	18.
	Подготовка расписания предэкзаменационных консультаций в период ГИА
	май 

	
	19.
	Анализ результатов 
	июнь 

	Предметные школьные методические объединения
	1.
	Корректировка плана работы методических объединений по подготовке к ГИА  
	август 

	
	2.
	Составление графика тренировочных и диагностических работ для выпускников 9-х классов 
	сентябрь, январь 

	
	3.
	Заседание методических объединений «Методическая база организации и проведения ГИА»


	октябрь

	
	4.
	Изучение  нормативно-правовой базы  организации и проведения ГИА 
	в течение года (по мере утверждения документов)

	
	5.
	Ознакомление учителей с интернет ресурсами по подготовке к ГИА 
	в течение года

	
	6.
	Мониторинг результатов тренировочных и диагностических работ
	в течение года

	
	7.
	Организация посещения учителями предметниками городских семинаров по подготовке к ГИА 


	в соответствии с планом УО 

	Классные руководители
	1.
	Сбор персональных данных у выпускников 9-х  классов (ксерокопии паспортов)
	сентябрь-октябрь 

	
	2.
	Информирование учащихся о сроках тренировочных и диагностических работ
	 в течение года

	
	3.
	Знакомство классных руководителей 9-х классов с результатами тренировочных и диагностических работ


	в течение года

	
	4.
	Совместная с педагогом-психологом диагностика готовности обучающихся к ОГЭ
	октябрь-февраль 

	
	5.
	Формирование предварительной базы данных участников ГИА 
	сентябрь, декабрь

	
	6.
	Проведение родительских собраний по вопросам организации, проведения и подготовки учащихся к ГИА. Знакомство родителей с нормативно-правовой базой ГИА
	в течение года (по мере утверждения документов)

	
	7.
	Ознакомление родителей выпускников с результатами тренировочных и диагностических работ, индивидуальной траекторией подготовки учащихся, рекомендациями учителей-предметников


	в течение года

	
	8.
	Знакомство классных руководителей с нормативной базой ГИА
	в течение года (по мере утверждения документов)

	
	10.
	Контроль за успеваемостью учащихся, посещаемостью ими уроков неаудиторной занятости по подготовке к ГИА


	в течение года

	
	11.
	Отчет классных руководителей об успеваемости учащихся
	в конце каждой четверти/полугодия

	
	12.
	Отчет классных руководителей о работе с учащимися группы «риска» (получившими неудовлетворительные оценки по результатам диагностических работ)


	один  раз в месяц

	
	14.
	Корректировка базы данных участников ГИА 
	февраль 

	
	15.
	Информирование выпускников  о работе официального портала информационной поддержки ОГЭ Минобрнауки РФ, об открытом сегменте Федерального банка тестовых заданий


	в течение года

	
	16.
	Подготовка документов на учащихся, претендующих на сдачу экзаменов в форме ГВЭ


	февраль

	
	17.
	Ознакомление учащихся с расписанием экзаменов и консультаций
	май 

	
	19.
	Выдача справок о результатах ГИА выпускникам 9- х классов
	июнь 

	Учителя-предметники

	1.
	Посещение городских семинаров по вопросам подготовки учащихся к ГИА 


	по плану УО

	
	2.
	Корректировка планирования учебного материала с учетом графика тренировочных и диагностических работ по предмету


	сентябрь , в конце каждой четверти

	
	3.
	Изучение нормативной базы ГИА, демонстрационных вариантов по предмету, интернет ресурсов для подготовки к ГИА 
	в течение года

	
	4.
	Анализ результатов диагностических и тренировочных работ с целью корректировки плана подготовки к ГИА 


	в течение года

	
	5.
	Мониторинг уровня подготовки учащихся к ГИА  по различным темам курса 


	в течение года

	
	7.
	Выступление на родительских собраниях с анализом результатов тренировочных и диагностических работ, рекомендации для родителей и учащихся по подготовке к ГИА
	в течение года

	
	8.
	Разработка индивидуальной траектории подготовки учащихся к ГИА 
	октябрь, январь 

	
	9.
	Оформление и обновление стенда в кабинетах «Готовимся к экзаменам»
	сентябрь, изменения - в течение года

	
	10.
	Индивидуальные консультации учащихся по результатам диагностических, тренировочных работ


	в течение года

	
	11.
	Организация и проведение уроков неаудиторной занятости по подготовке выпускников к сдаче ГИА по предметам


	в течение года

	
	12.
	Обучение учащихся по работе с бланками ОГЭ. Правильность заполнения бланков регистрации и бланков ответов
	в течение года

	
	13.
	Анализ результатов ГИА 
	июнь 

	Учащиеся
	1.
	Сдача копий паспортов классному руководителю для формирования базы данных выпускников
	сентябрь 

	
	2.
	Беседы заместителя директора и классного руководителя с учащимися по проблемам участия в ГИА 
	в течение года

	
	3.
	Знакомство выпускников 9-х  классов с планом подготовки к ГИА  по предметам, расписанием дополнительных занятий (неаудиторная занятость), графиком диагностических и тренировочных работ
	сентябрь 

	
	4.
	Знакомство с демонстрационными вариантами ГИА, интернет ресурсами для подготовки к ГИА 


	в течение года

	
	5.
	Участие в психолого-педагогической диагностике
	октябрь-февраль 

	
	6.
	Знакомство учащихся с   нормативной базой  ГИА
	в течение года

	
	7.
	Регистрация заявлений о выборе экзамена в форме ОГЭ и ЕГЭ
	декабрь,

до 20 февраля -

корректировка

	
	8.
	Участие в тренировке заполнения бланков ответов
	в течение года

	
	9.
	Посещение уроков неаудиторной занятости в соответствии с графиком
	в течение года

	
	10.
	Участие в диагностических, тренировочных работах, пробных ГИА 
	по плану школы, УО

	
	11.
	Знакомство учащихся с расписанием экзаменов и консультаций
	апрель 

	Родители
	1.
	Посещение индивидуальных консультаций  учителей-предметников по вопросам ГИА 


	в течение года

	
	2.
	Знакомство родителей с планом подготовки к ГИА  по предметам, расписанием уроков неаудиторной занятости по подготовке к ГИА  (под подпись), графиком диагностических и тренировочных работ
	сентябр , январь

	
	3.
	Знакомство родителей учащихся с результатами тренировочных и диагностических работ, индивидуальной траекторией подготовки учащихся, рекомендации учителей-предметников
	в течение года

	
	4.
	Участие в родительских собраниях по подготовке учащихся к ГИА. Знакомство родителей с нормативно-правовой базой организации и проведения ГИА
	в течение года (по мере утверждения документов)

	
	5.
	Знакомство со страничкой сайта школы по вопросам ГИА, официального портала информационной поддержки ГИА  Минобрнауки РФ, об открытом сегменте Федерального банка тестовых заданий
	в течение года

	
	6.
	Беседа медицинской сестры с родителями учащихся со слабым здоровьем
	в течение года

	
	7.
	Индивидуальные консультации  педагога- психолога по вопросам оказания помощи учащимся в готовности к ГИА
	в течение года

	Психолог
	1.
	Изучение индивидуальных особенностей учащихся с целью выработки стратегии психологического сопровождения учащихся в процессе ГИА 
	октябрь-февраль 

	
	2.
	Выявление проблем в психологической готовности учителя к ГИА, консультации
	в течение года

	
	3.
	Индивидуальные консультации психолога по вопросам оказания помощи учащимся в подготовке к ГИА


	в течение года

	II. Методическая работа

Цель: мобилизовать и мотивировать педагогов на подготовку учащихся к успешной сдаче ГИА, совершенствовать педагогическое мастерство учителя
	2.
	Беседа медицинской сестры с родителями учащихся со слабым здоровьем
	в течение года

	Директор
	1.
	Утверждение плана мероприятий по организации и проведению ГИА
	сентябрь

	
	2.
	Совещание при директоре «Качество подготовки выпускников к ГИА. Итоги диагностических и тренировочных работ, пробных экзаменов»
	декабрь, март 

	Заместитель директора
	1.
	Совещание при заместителе директора «Планирование мероприятий по организации и проведению ГИА»
	сентябрь 



	
	2.
	Совещание при заместителе директора «Организация индивидуальной работы со слабоуспевающими учащимися для успешной сдачи ими ГИА»
	ноябрь

	
	3.
	Индивидуальные консультации педагогов, испытывающих затруднения в подготовке учащихся к ГИА 
	в течение года

	
	4.
	Посещение уроков с целью оказания методической помощи учителю при подготовке к ГИА 
	в течение года

	
	5.
	Совещание при заместителе директора по УВР «Рекомендации по проведению предэкзаменационных консультаций»
	май 

	
	
	Индивидуальные беседы с учителями о ходе подготовки учащихся к итоговой аттестации
	в течение года

	Предметные школьные методические объединения
	1.
	Корректировка тематического планирования учителей-предметников в плане подготовки к ГИА 
	август, декабрь 

	
	2.
	Индивидуальная помощь учителям-предметникам по использованию Интернет-ресурсов для подготовки к ГИА 
	в течение года

	
	3.
	Проведение открытых уроков в рамках проведения методических недель
	по плану работы ОУ

	
	4.
	Заседание методических объединений «Итоги I полугодия. Промежуточные результаты подготовки к ГИА»
	январь 

	
	5.
	Индивидуальные беседы с учителями о ходе подготовки учащихся к итоговой аттестации
	в течение года

	Классные руководители
	1.
	Проведение бесед с выпускниками по вопросам подготовки и участия в ГИА 
	в течение года

	
	2.
	Посещение уроков в своем классе с целью выяснения, как учитываются индивидуальные особенности детей в ходе подготовки к ГИА 
	в течение года

	
	3.
	Проведение индивидуальных консультаций для учителей по проблеме подготовки учащихся к экзаменам (совместно с педагогом-психологом)
	в течение года

	
	4.
	Индивидуальные беседы с родителями учащихся по вопросам подготовки к экзаменам
	в течение года

	
	5.
	Подготовка памяток и рекомендаций для учащихся и родителей по подготовке к ГИА 
	в течение года

	Учителя-предметники
	1.
	Корректировка тематического планирования учителей-предметников в плане подготовки к ГИА 
	август , декабрь 

	
	2.
	Анализ результатов диагностических и тренировочных работ. Разработка индивидуальной траектории подготовки учащихся к ГИА 
	в течение года

	
	3.
	Посещение открытых уроков в рамках методических недель
	по плану ОУ

	
	4.
	Индивидуальные беседы с руководителем школьного методического объединения о ходе подготовки учащихся к ГИА
	в течение года

	
	5.
	Разработка памяток, алгоритмов по изучению трудных тем учебных курсов, дифференцированных домашних заданий, с использованием демонстрационных вариантов КИМов (для учащихся)
	в течение года

	
	6.
	Разработка рекомендаций для  родителей по подготовке к ГИА 
	в течение года

	
	7.
	Беседа с медицинской сестрой о необходимости индивидуального подхода к учащимся с учетом их состояния здоровья
	сентябрь, май 

	
	8.
	Совещание при директоре ««Качество подготовки выпускников к ГИА».
	декабрь, март

	
	9.
	Индивидуальные беседы с родителями учащихся о ходе подготовки к ГИА
	в течение года

	Учащиеся
	1.
	Участие в тренировочных и диагностических работах, в работе по тренировке заполнения бланков 
	в течение года (по плану)

	
	2.
	Посещение индивидуальных консультаций психолога по снятию школьной тревожности при подготовке к ГИА
	в течение года

	
	3.
	Индивидуальные беседы с учителями об оптимизации подготовки к ГИА, использованию Интернет-ресурсов при подготовке, работой над устранением пробелов в знаниях
	в течение года

	
	4.
	Изучение памяток по подготовке к ГИА  разработанных учителями
	в течение года

	
	5.
	Беседа с психологом «Режим дня в период ГИА»
	май 

	
	6.
	Предэкзаменационные консультации 
	май-июнь  (по графику)

	Родители
	1.
	Индивидуальные беседы с учителями об оптимизации подготовки к ГИА, использованию Интернет-ресурсов при подготовке, работой над устранением пробелов в знаниях
	в течение года

	
	2.
	Изучение памяток по подготовке к ГИА  разработанных учителями
	в течение года

	
	3.
	Индивидуальные беседы с психологом
	в течение года

	Психолог
	1.
	Выступление на совещании при заместителе директора по УВР «Выработка психолого-педагогического сопровождения учащихся 9-х, 11-х классов»
	сентябрь 



	
	2.
	Беседа с учащимися и родителями «Режим дня в период ГИА»
	апрель-май 

	
	3.
	Индивидуальные беседы с родителями выпускников
	в течение года

	
	4.
	Индивидуальные консультации учащихся по снятию тревожности при подготовке к ГИА
	в течение года

	III. Контроль, анализ, регулирование

Цель: выявление проблем в ходе подготовки к итоговой аттестации, планирование внутришкольного контроля

	Директор
	1.
	Контроль за выполнением плана по подготовке к ГИА 
	в течение года

	
	2.
	Контроль обновления официального сайта ОУ по вопросам подготовки к ГИА
	в течение года

	
	3.
	Индивидуальные беседы с учащимися, родителями по проблеме подготовки к ГИА
	в течение года

	
	4.
	Организация «горячей линии» по вопросам подготовки к ГИА
	февраль – май 

	Заместитель директора 
	1.
	Анализ календарно-тематического планирования (рабочих программ) учителей-предметников по критерию подготовки к ГИА 
	август

	
	2.
	Посещение уроков в 9-х классах. Цель: подготовка учащихся к ГИА


	в течение года

	
	3.
	Контроль посещаемости учащимися занятий неаудиторной занятости по подготовке к ГИА 
	в течение года

	
	4.
	Контроль оформления классных журналов 11-х классов. Цель: выполнение практической и теоретической части программ. Система подготовки учащихся к ЕГЭ»


	январь, май 

	
	5.
	Контроль оформления классных журналов 9-х классов. Цель: выполнение практической и теоретической части программ. Система подготовки учащихся к ГИА»


	ноябрь, январь ,март, май

	
	6.
	Корректировка базы данных ГИА  


	февраль 

	
	7.
	Контроль за работой учителей русского языка и математики по подготовке к ГИА


	декабрь 

	
	8.
	Совещание при заместителе директора «Анализ результатов пробных экзаменов. Организация работы над ликвидацией выявленных недостатков и пробелов в знаниях учащихся»
	в соответствии с графиком пробных экзаменов

	Школьные методические объединения
	1.
	Анализ календарно-тематического планирования (рабочих программ) учителей-предметников по критерию подготовки к ГИ А
	август

	
	2.
	Посещение уроков в 9 классах. Цель: подготовка учащихся к ГИА
	в течение года

	
	4.
	Контроль за работой учителей русского языка и математики по подготовке к ГИА
	в течение года

	
	5.
	Совещание при заместителе директора «Анализ результатов пробных экзаменов. Организация работы над ликвидацией выявленных недостатков и пробелов в знаниях учащихся»
	в соответствии с графиком 

	
	7.
	Заседание школьных методических объединений «Анализ результатов пробных экзаменов. Организация работы над ликвидацией выявленных недостатков и пробелов в знаниях учащихся»
	по плану МО

	Классные руководители
	1.
	Контроль посещаемости учащимися учебных занятий 
	 в течение года

	
	2.
	Контроль посещаемости учащимися занятий неаудиторной занятости по подготовке к ГИА
	 в течение года

	
	3.
	Контроль за использование учащимися интернет ресурсов для подготовки к  ГИА
	 в течение года

	
	4.
	Корректировка базы данных ГИА 
	февраль 

	
	5.
	Совещание при заместителе директора «Анализ результатов пробных экзаменов. Организация работы над ликвидацией выявленных недостатков и пробелов в знаниях учащихся»
	 в течение года

	Учителя-предметники
	1.
	Проведение тренировочных и диагностических работ. Тренировка учащихся по заполнению бланков ответов
	в соответствии с графиком 

	
	2.
	Контроль за использование учащимися интернет ресурсов для подготовки к  ГИА
	 в течение года

	
	3.
	Проведение итоговых контрольных работ по русскому языку и математике в 9-х классах
	апрель

	
	4.
	Совещание при заместителе директора «Анализ результатов пробных экзаменов. Организация работы над ликвидацией выявленных недостатков и пробелов в знаниях учащихся»
	в соответствии с графиком 

	Учащиеся 
	1.
	Участие в тренировочных и диагностических работах. Тренировка по заполнению бланков ответов


	в соответствии с графиком 

	
	2.
	Посещение  занятий неаудиторной занятости по подготовке к ГИА 


	 в течение года

	Родители
	1.
	Индивидуальные консультации по вопросам подготовки к ГИА  учителей-предметников
	 в течение года

	
	2.
	Индивидуальные консультации педагога-психолога
	 в течение года

	
	3.
	Контроль за ведением дневников и успешность обучения учащихся
	 в течение года

	
	4.
	Контроль за результатами пробных экзаменов 
	 в течение года

	
	5.
	Посещение родительских собраний
	по плану классного руководителя и ОУ

	Психолог
	1.
	Посещение уроков в 9 классах. Цель: контроль за соблюдением рекомендаций психолога по работе с отдельными учащимися


	декабрь , март 


7.3. План 

 мероприятий по организации и проведению государственной итоговой аттестации 

выпускников  по образовательным программам среднего общего образования в 2019-2020 учебном году 

	№ 

п/п
	Направление деятельности

Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	I. Нормативно-правовое обеспечение проведения ГИА

	1.
	Формирование пакета нормативно-правовых документов по проведению ГИА выпускников  11 классов
	в течение года
	Сергеева С.Е.


	2.
	Доведение нормативно-правовой базы и инструкций Роспотребнадзора до всех участников образовательного процесса
	в течение года
	Сергеева С.Е.


	3.
	Издание приказов по школе по вопросам, связанным с государственной итоговой аттестацией




	В течение года
	Сергеева С.Е.


	II. Организационные мероприятия

	1
	Заседания методических объединений «Анализ ГИА-2019 в г. Белгороде. Задачи учителя-предметника на 2020 год»
	Август
	Сергеева С.Е.


	2
	Размещение информации о ГИА на сайте школы, на информационном стенде:

-о сроках и местах регистрации для участия в написании итогового сочинения 

-о сроках и местах подачи заявлений на сдачу ГИА-11

-о сроках проведения итогового сочинения (изложения), ГИА -11 

-о сроках, местах и порядке подачи и рассмотрения апелляций  

-о сроках, местах и порядке информирования о результатах итогового сочинения (изложения), ГИА-11.


	не позднее, чем за два месяца до дня проведения итогового сочинения (изложения);

не позднее, чем за два месяца до завершения срока подачи заявления;

не позднее, чем за месяц  до завершения срока подачи заявления;

не позднее, чем за месяц до начала экзаменов;

- не позднее, чем за месяц до дня проведения итогового сочинения (изложения), начала экзаменов


	Сергеева С.Е.



	3
	Подготовка справочных информационных и учебно – тренировочных материалов и оформление доступа к информационным ресурсам (стенд, размещение на сайте)


	в течение года 
	Сергеева С.Е.


	4
	Формирование базы данных выпускников  11-х классов
	Октябрь 2019
Январь 2020
	Сергеева С.Е.


	5
	Подготовка материалов для проведения тренировочных работ  
	В течение 

года
	Сергеева С.Е.


	6
	Организация и проведение репетиционного сочинения (изложения) в 11 классе
	октябрь
	Сергеева С.Е.


	7
	Проведение тренировочных диагностических работ по подготовке к ЕГЭ, сочинению
	Сентябрь 2019-апрель 2020
	Сергеева С.Е.


	8
	Проведения  ГИА (сочинение, изложение) в соответствии с расписанием утвержденным Рособрнадзором
	Декабрь, февраль, май 
	Сергеева С.Е.


	9
	Организация репетиционного тестирования в форме ЕГЭ использованием бланков регистрации и бланков ответов
	В течение года
	Сергеева С.Е.


	10
	Сбор информации об общественных наблюдателях на ЕГЭ
	По дополнительному графику (приказ ДОБО)
	Сергеева С.Е.


	11
	Регистрация и выдача уведомлений на ЕГЭ
	май 
	Сергеева С.Е.


	12
	Педсовет по допуску обучающихся к итоговой аттестации
	До 25 мая 2020
	Сергеева С.Е.


	13
	Работа с обучающимися по подаче апелляций
	Май  – июнь 
	Сергеева С.Е.


	14
	Обновление информации на сайте по организации и проведению ЕГЭ-2019, работе телефонов «горячей линии» по вопросам ГИА.
	В течение года
	Сергеева С.Е.


	15
	 Ознакомление с результатами ЕГЭ
	По мере получения результатов из РУО
	Сергеева С.Е.


	16
	Анализ результатов ЕГЭ- 2019
	Июнь-сентябрь 2020
	Сергеева С.Е.


	III. Работа с педагогическим коллективом

	1.
	Изучение и анализ КИМов итоговой аттестации в форме ЕГЭ  (спецификатор, кодификатор).

ознакомление с методическими рекомендациями по подготовке обучающихся к ЕГЭ 
	в течение года
	руководители ШМО

	2.
	Планирование индивидуальной работы с обучающимися для их подготовки к ЕГЭ (выявление пробелов, выделение блоков, распределение времени на подготовку)
	В течение года
	Учителя – предметники 

	3.
	Контроль за прохождением программного материала и выполнением программы
	В течение года
	Сергеева С.Е.


	4.
	Анализ результатов пробных экзаменов в форме ЕГЭ
	Январь
	Сергеева С.Е.


	5.
	Проведение тренингов по решению КИМов.


	В течение года
	Учителя – предметники 

	6.
	Организация обмена опытом работы с КИМами среди педагогов школы
	В течение года
	Учителя – предметники 

	7.
	Подбор материала к пробным экзаменам
	В течение года 
	Сергеева С.Е.


	8.
	Контроль за успеваемостью и посещаемостью обучающихся 11-х классов.
	В течение года
	Сергеева С.Е.


	9.
	Проведение консультаций по предметам
	В течение года
	Учителя – предметники  

	10.
	Консультации для учителей

- Нормативно-правовое обеспечение ГИА;

- Организационные моменты проведения ГИА-2020;

- знакомство с источниками информации, Интернет – ресурсами 
	В течение года
	Сергеева С.Е.


	11.
	Обучение на семинарах, онлайн курсах и пр. «Подготовка к ЕГЭ»
	В течение года
	Рогожина Э.Г.

	12.
	Прохождение курсов по подготовке и проведению итоговой аттестации в форме ЕГЭ как в БелИРО, так и дистанционных 
	В течение года
	Рогожина Э.Г.

	IV. Работа с классными руководителями

	1.
	Подготовка ксерокопий паспортов для формирования банка данных
	Октябрь – февраль 
	Сергеева С.Е.


	2.
	Мониторинг обученности обучающихся по русскому языку, математике и предметам по выбору
	Октябрь 

апрель
	Сергеева С.Е.


	3.
	Контроль за посещаемостью уроков,  дополнительных занятий в рамках внеурочной деятельности и неаудиторной занятости учителей.
	В течение года
	Сергеева С.Е.


	4.
	Проведение индивидуальных консультаций с классными руководителями по вопросам организации и проведения ГИА
	В течение года
	Сергеева С.Е.



	V. Работа с обучающимися

	1.
	Проведение ученических собраний по вопросам подготовки и проведения ГИА.
	В течение года
	Сергеева С.Е.


	2.
	Проведение анкетирования обучающихся с целью изучения учебных и профессиональных намерений
	октябрь ,февраль 
	Сергеева С.Е.


	3.
	Выявление уровня готовности обучающихся к сдаче ЕГЭ
	В течение года
	Сергеева С.Е.


	4.
	Организация работы ОУ по приему заявлений учащихся 11  классов на участие в сочинении,  ЕГЭ


	ноябрь 2019
январь 2020

	Сергеева С.Е.


	5.
	Проведение тренировочных диагностических работ
	В течение года
	Учителя – предметники 

	6.
	Работа с тестовым материалом по ликвидации пробелов знаний
	В течение года
	Учителя – предметники 

	7.
	Индивидуальная работа к ЕГЭ на уроках и во внеурочное время (определение стратегии «зачем я сдаю»)
	В течение года
	Учителя – предметники

	8.
	Обучение заполнения бланков, проведение тренировочных работ – на всех учебных предметах
	В течение года
	Учителя – предметники

	9.
	Определение с помощью учителей – предметников стратегии выполнения КИМов: распределение времени, определение порядка работы
	в течение года
	Учителя – предметники

	10. 
	Проведение индивидуальных консультаций по вопросам организации ГИА-2020
	в течение года
	Сергеева С.Е.


	11.
	Мониторинг успеваемости обучающихся 11 классов, готовность к ЕГЭ 
	в течение года
	Сергеева С.Е.


	12.
	Индивидуальная работа со слабоуспевающими учащимися и учащимися, пропускающими уроки без уважительных причин 11 классов
	в течение года
	Сергеева С.Е.


	13.
	Подготовка информационного стенда «ГИА – 2019», размещение информации на сайте
	в течение года
	Сергеева С.Е.


	14.
	Обеспечение психологической поддержки обучающихся при подготовке к ГИА.
	в течение года
	Сергеева С.Е.


	15.
	Контроль за выполнением программ по учебным предметам, изучаемым в  11-х классах
	в течение года
	Сергеева С.Е.


	VI. Работа с родителями

	1.


	Проведение родительских собраний по вопросам подготовки и проведения ГИА, ознакомление с нормативно-правовой базой
	В течение года
	Сергеева С.Е.


	2.
	Проведение индивидуальных консультаций по вопросам организации, проведения ГИА 
	В течение года
	Сергеева С.Е.


	3. 
	Работа с родителями слабоуспевающих учащихся 11 классов и учащихся пропускающих уроки без уважительных причин
	В течение года
	Сергеева С.Е.


	4.
	Информирование родителей о результатах пробных диагностических работ
	В течение недели после проведения работы
	Сергеева С.Е.


	5.
	 Организация сбора заявлений на обработку персональных данных участников ГИА
	Ноябрь, январь
	Сергеева С.Е.


	6.
	Обеспечение психологической поддержки родителей при подготовке к ГИА.
	в течение года
	Сергеева С.Е.


	7.
	Информирование родителей о подготовке к проведению ЕГЭ через размещение информации на стенде,  сайте образовательного учреждения, через родительские собрания и личные кконсультации
	октябрь 2019- май 2020
	Сергеева С.Е.



7.4. План работы с одарёнными детьми

Цель: создание условий для обеспечения развития способностей обучающихся в избранных ими областях с учетом индивидуальных и психологических особенностей детей.

Задачи:
· выявление и развитие одаренных и мотивированных детей и пополнение электронного «Банка данных»; 

· активное использование ресурсов дополнительного образования для расширения возможностей выбора индивидуальных траекторий и развития творческого потенциала личности; 

· активизация работы для осуществления научно-исследовательской деятельности; 

· методическое, информационное и организационное сопровождение конкурсных мероприятий для обучающихся различного уровня: 

· создание условий для обеспечения личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределении обучающихся; 

· педагогическое и психологическое сопровождение всех субъектов конкурсных мероприятий для обучающихся (адресная поддержка обучающихся и педагогов). 

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Ответственный
	Ожидаемый результат

	Организационно-диагностическая работа

	1.
	Изучение нормативно-

правовой базы
	в течение года
	Заместитель  директора  Рогожина Э.Г.
	Перечень нормативно-правовых документов.

	2.
	Подготовка к диагностике

для выявления одаренности

детей.
	сентябрь
	Заместитель  директора, классные руководители,

учителя-предметники, педагог-

психолог
	Систематизация тестов, анкет по выявлению и

диагностике одаренных детей.

	3.
	Сбор предложений по расширению возможностей реализации умственного потенциала детей в урочной и внеурочной деятельности
	август  
	Заместитель  директора, классные руководители, учителя-предметники


	Развитие интеллектуальных способностей учащихся

	4.
	Диагностика склонностей и

интересов обучающихся 3-4-х

классов, выделенных в

категорию способные и

«одарённые дети».
	октябрь
	Классные руководители,

Педагог-психолог
	Результаты диагностики склонностей и интересов

обучающихся 3-4-х классов, выделенных в

категорию способные и «одарённые дети».

	6.
	Экспертная оценка

различных сторон

одарённости обучающихся

5-11-х классов.
	В течение I

полугодия
	Педагог-психолог
	Результаты проведения оценки различных сторон

одарённости обучающихся 5-11-х классов.

	7.
	Пополнение электронного

банка данных способных и одаренных детей 
	сентябрь
	Заместитель  директора Рогожина Э.Г., учителя-предметники 

 
	Список детей, включенных в единую базу данных

по одаренным детям.

	8.
	Проведение
	в течение года
	Педагог-психолог
	Анализ-справка по итогам проведения тренингов в

	
	коммуникативных тренингов,
	
	
	конце учебного года.

	
	тренингов личностного роста
	
	
	

	
	с обучающимися


	
	
	

	
	Мероприятия, направленные на развитие одарённостей у обучающихся

	9.
	Участие в школьном,
	по графику
	Заместитель директора, 
	Доля победителей и призеров в школьном этапе

	
	муниципальном и
	
	педагоги предметники
	Всероссийской олимпиады – 50%

	
	региональном,
	
	
	Доля призеров муниципального этапа

	
	Всероссийском турах
	
	
	Всероссийской олимпиады – 30%,

	
	предметных олимпиад
	
	
	Доля победителей муниципального этапа – 10%,

	
	
	
	
	выход на региональный этап.

	10
	Организация работы по обеспечению личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения обучающихся
	в течение года
	Педагог-психолог, классные руководители
	Справка по итогам проведения тестирования, анкетирования по профориентационной диагностике.

	11.
	Организация работы объединений дополнительного образования по направлениям
	в течение года
	Заместитель директора, классные руководители, педагоги дополнительного образования
	Доля охвата обучающихся – 96%

	
	
	                    Отчетно - аналитическая работа

	13.
	Анализ работы  с одаренными детьми за 2019-2020учебный год
	май
	Зам. директора 
	
	Приказ по итогам работы с одаренными детьми.

	14.
	Подготовка плана работы с
	июнь
	Зам. директора 
	
	План работы с одаренными детьми на 2019-2020

	
	одаренными детьми на 2020-
	
	
	
	учебный год, представление его на согласование

	
	2021 учебный год
	
	
	
	директору школы.


7.5. План профориентационной работы с учащимися
	1
	Приглашение преподавателей и учащихся СПО и техникумов для

проведения бесед об учебных заведениях г.Белгорода для учащихся.
	В течение года
	Зам.директора Сергеева С.Е.
Кл.руководители

Педагог-психолог

	2
	Приглашение преподавателей и студентов ВУЗов г.Белгорода для

проведения бесед об учебных заведениях с учащимися 
	В течение года
	Зам.директора Сергеева С.Е.
Кл.руководители

Педагог-психолог 



	3
	Посещение «Парада профессий»

учащимися 9-х классов.
	Апрель
	Зам.директора Сергеева С.Е.
Кл.руководители



	4
	Организация посещения «Дней открытых дверей» в учебных заведениях г.Белгорода
	В течение года
	
кл.руководители

	5
	Организация диагностики психологов на предмет профессиональной пригодности

учащихся 9-х классов.
	В течение года
	Педагог- психолог



	6
	Организация и проведение профориентационных экскурсий на предприятия
	В течение года
	Кл.руководители

	7
	Проведение индивидуальных консультаций с родителями учащихся по проблемам профориентации на основе диагностики «Выбора профессии»
	В течение года
	Педагог-психолог

	8
	Проведение классных часо по профориентации
	В течение года
	Кл.руководители


7.6. План работы по дошкольному образованию

 (дошкольная группа)

	№ п/п
	Содержание деятельности
	Сроки 
	Ответственные

	1
	Проведение психолого-педагогического мониторинга
	Сентябрь, декабрь, май
	Воспитатели, педагог-психолог

	2
	Реализация воспитательно-образовательного процесса в подготовительных к школе группах на основе требований образовательной программы дошкольного образования и календарного планирования по утвержденной на педагогическом совете форме
	В течение

учебного

года


	Воспитатели,   педагоги



	3
	Организация психологического и медицинского сопровождения будущих первоклассников
	В течение

учебного

года
	педагог-психолог, мед. служба

	4
	Оформления маршрутов
развития.
	Октябрь
	педагог-психолог

	5
	Организация индивидуальной коррекционной работы с детьми, отстающими по различным разделам программы
	В течение

учебного

года


	Воспитатели,   педагог-психолог, учитель-логопед

	6
	Фронтальная проверка  дошкольной группы
	 В течение

учебного

года
	Заместитель директора

	7
	Оформление карт выпускников
	Апрель
	Воспитатели,   педагог-психолог, учитель-логопед

	8
	Передача карт выпускников на
территориальном координационном совете
	Май
	Воспитатели,   педагог-психолог, учитель-логопед

	9
	Формы работы с детьми по развитию интереса к обучению:

· использование игрового метода в

образовательной деятельности;

организация тематических недель;

· создание оптимальной деятельности

предметно-развивающей среды с учетом интересов и индивидуальных особенностей дошкольников
	В течение

учебного

года
	Воспитатели,   педагог-психолог, учитель-логопед

	10
	Формы работы по снижению адаптационного стресса:

•экскурсии по школе; организация совместных

мероприятий со школьниками;

•посещение уроков в

школе;

•организация проекта

«Первый раз в первый класс!»
	В течение

учебного

года
	Воспитатели,   педагог-психолог, руководитель МО учителей начальных классов

	11
	Формы работы с детьми и мероприятия по формированию личностных качеств и характеристик первоклассников:

•личностно-ориентированный

подход к организации всех видов детской деятельности;

•использование метода

проектов; 

•  участие детей в разных конкурсах
	В течение

учебного

года
	Воспитатели,   педагог-психолог


8. МЕРОПРИЯТИЯ ПО РАЗВИТИЮ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА

Задачи:

1. Развитие кадрового потенциала посредством внутреннего и внешнего взаимодействия. Обеспечение педагогам условий для аттестации через индивидуальное планирование методической активности. Повышение процента педагогов, имеющих первую и высшую квалификационную категорию.

2. Организация повышения квалификации, подготовки педагогических кадров в соответствии с целями и задачами школы.

3. Обеспечение методического сопровождения ФГОС ООО и СОО: проведение обучающих семинаров по вопросам реализации ФГОС ООО и СОО, рассмотрение в рамках Педагогических советов, методических советов, школьных методических объединений вопросов, способствующих повышению методической готовности учителей к работе по новым стандартам.

4. Оказание методической помощи педагогам, вовлеченным в инновационную деятельность по реализации ФГОС, инновационных образовательных технологий, здоровьесберегающих технологий, инновационных методов и форм обучения и воспитания.

5. Изучение и обобщение опыта творчески работающих педагогов.

	№
	мероприятие
	сроки
	ответственный

	1. 
	Участие в работе августовских секций по предметам
	Август
	Рогожина Э.Г.

	2. 
	Обновление базы данных педагогических работников на сайте ОГАОУ ДПО БелИРО
	Август
	Рогожина Э.Г.

	3. 
	Корректировка банка данных по педагогическим кадрам
	Сентябрь
	Рогожина Э.Г.

	4. 
	 Ведение банка данных по наградам
	В течение года
	Рогожина Э.Г.

	5. 
	Ведение банка данных по публикациям
	В течение года
	Рогожина Э.Г.

	6. 
	Ведение банка данных актуального педагогического опыта
	В течение года
	Рогожина Э.Г.

	7. 
	Ведение банка данных проведенных семинаров
	В течение года
	Рогожина Э.Г.

	8. 
	Ведение банка данных курсовой переподготовки педкадров
	В течение года
	Рогожина Э.Г.

	9. 
	Пополнение банка аттестационных портфолио
	В течение года
	Аттестующиеся педагоги

Рогожина Э.Г.

	10. 
	Пополнение банка методических разработок 
	В течение года
	Руководители МО

	11. 
	Ведение методических рубрик на сайте школы
	В течение года
	Рогожина Э.Г.

	12. 
	Направление на курсы повышения квалификации
	Ежемесячно
	Рогожина Э.Г.

	13. 
	Создание условий для использования инновационных образовательных технологий
	В течение года
	Администрация школы

	14. 
	Организация участия в городских семинарах, вебинарах, информирование членов ШМО об опыте школ города
	В течение года по плану МКУ МНИЦ
	Зам. директора, руководители МО

	15. 
	Организация участия педагогов в муниципальных и региональных конкурсах профессионального мастерства
	По плану МКУ МНИЦ
	Рогожина Э.Г.

руководители МО

	16. 
	Организация участия педагогов в очных и заочных конференциях
	По плану БелИРО
	руководители МО

	17. 
	Выявление и оказание помощи в обобщении АПО
	В течение года
	Рогожина Э.Г.

руководители МО

	18. 
	Проведение открытых уроков школьного уровня
	По графику МО
	Зам. директора, руководители МО

	19. 
	Организация взаимопосещения уроков
	По графику МО
	Зам. директора, руководители МО

	20. 
	Методическое сопровождение учебного процесса
	В течение года 
	Зам. директора

	21. 
	Обеспечение выполнения мероприятий раздела годового плана «Методическая работа» 
	Сентябрь

-

Май
	МС, МО

	22. 
	Стимулирование деятельности педагогов на основе самооценки деятельности по критериям результативности профессиональной деятельности
	В течение года
	Директор, 

зам. директора

	23. 
	Поощрение и представление к награждению творчески работающих педагогов по результатам инновационной работы
	В течение года
	Директор, зам. директора, педсовет.


	8.1. ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ
Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности

	Курсовая подготовка

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Исполнители
	Прогнозируемый результат

	1
	Составление плана прохождения курсов повышения  квалификации
	Сентябрь-декабрь
	Рогожина Э.Г.
	План курсовой подготовки

	2
	Отслеживание перспективного плана прохождения курсов повышения квалификации, корректировка
	В течение года
	Рогожина Э.Г.
	Перспективный план

	3
	Оформление заявок по курсовой подготовке
	В течение года
	Рогожина Э.Г.
	Организованное прохождение курсов

	4. 
	Анализ выполнения плана прохождения курсовой переподготовки
	Май
	Рогожина Э.Г.
	Анализ

	8.2. АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

	Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников

	1.
	Информирование учителей об окончании действия квалификационной  категории
	Апрель-июнь
	Рогожина Э.Г.
	Список аттестующихся

	2.
	Уточнение списка аттестуемых педагогических работников в 2018-2019 учебном году

 
	Август-сентябрь
	Рогожина Э.Г.
	Список аттестующихся педагогических работников в 2018/2019 учебном году, своевременная подготовка документов

	3.


	Издание приказа о проведении аттестации на соответствие занимаемой должности
	Сентябрь
	Рогожина Э.Г.
	Приказ

	4.
	Совещание для аттестующихся педагогов по заполнению Портфолио
	По запросу
	Рогожина Э.Г.
	Преодоление затруднений при составлении Портфолио

	5.
	Индивидуальные консультации по заполнению заявлений для прохождения аттестации
	В течение года
	Рогожина Э.Г.
	Преодоление затруднений при написании заявлений

	6.
	Заседания школьной аттестационной комиссии
	В течение года
	Рогожина Э.Г.
	Протоколы заседаний

	7.
	Заполнение электронного портфолио в базе ЭМОУ «Аттестация кадров»
	Согласно графику
	Рогожина Э.Г.
Аттестующиеся

педагоги
	Заполнение портфолио

	8.
	Оформление подтверждающих материалов для прохождения аттестации (справки, протоколы и др.)
	До начала аттестационного периода
	Заместители директора , руководители ШМО
	Подтверждающие материалы

	9.
	Изучение деятельности педагогов, методическая помощь в оформлении необходимых документов для прохождения аттестации
	Согласно графику
	Рогожина Э.Г.
	Рекомендации педагогам

	 10.
	 ИМС для педагогов школы «О критериях и показателях, применяемых при аттестации»
	 Сентябрь
	Рогожина Э.Г.
	 Рекомендации педагогам

	11.
	ИМС совещание с аттестующимися педагогами «Изменения в нормативных документах»
	Сентябрь
	Рогожина Э.Г.
	Знакомство с нормативными документами

	12.
	ИМС для педагогов, аттестующихся на соответствие занимаемой должности.
	 Сентябрь
	Рогожина Э.Г.
	 Рекомендации педагогам

	13.
	Проведение открытых мероприятий, представление собственного опыта работы  аттестуемыми учителями
	Согласно графику
	Аттестуемые педагоги
	Повышение квалификации

	14.
	Оформление аналитических материалов по вопросу прохождения аттестации
	Июнь
	Рогожина Э.Г.
	Практические рекомендации по самоанализу деятельности молодым педагогам

	15.
	Составление списков педагогических работников, выходящих на аттестацию в 2020-2021 учебном году
	Июнь
	Рогожина Э.Г.
	Списки педагогических работников, выходящих на аттестацию в 2020-2021 учебном году

	16.
	Оформление стенда по аттестации
	Сентябрь, Май
	Рогожина Э.Г.
	Систематизация материалов к аттестации


9. ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
Цель: обеспечение высокого качества образования и формирование учебной мотивации у обучающихся.
Задачами методической работы на 2019 - 2020 учебный год являются:

1. Повышение качества образовательной деятельности школы за счет совершенствования организационной и управленческой деятельности

2. Развитие благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе, обучение обучающихся навыкам самоконтроля, самообразования и формирования универсальных учебных действий

3. Создание развивающей образовательной среды на основе внедрения современных образовательных технологий

4. Расширение образовательного пространства для инновационной и научно-исследовательской деятельности.

5. Повышение профессиональной компетентности педагогов через систему непрерывного образования, активизация деятельности коллектива по реализации инновационных программ

6. Работа с мотивированными обучающимися, развитие творческих способностей детей

7. Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья всех участников образовательного процесса и привития навыков здорового образа жизни

8. Подготовка обучающихся к успешной сдаче ГИА.

9. Работа в рамках реализации ФГОС СОО

Перед методической службой школы поставлена цель: создать условий для повышения профессионального мастерства преподавателей на основе обмена передовым опытом, самообразования и курсовой переподготовки, ориентированной на развитие интеллектуально-творческого и социально - психологического потенциала личности ребенка

Для ее реализации сформулированы следующие задачи:

1. Повысить качество обучения

2. Повысить уровень учебной мотивации

3. Обеспечить внедрение в учебный процесс системно-деятельностный подход.

4. Работа с мотивированными учениками, направленная на участие в предметных олимпиадах.

6. Сформировать банк данных по диагностике и мониторингу образовательного процесса.

7. Выявить, обобщить и распространить положительный опыт творчески работающих учителей.

Формы методической работы:

1. Тематические педсоветы.

2. Методический совет.

3. Предметные и творческие объединения учителей.

4. Работа учителей по темам самообразования.

5. Открытые уроки.

6. Творческие отчеты.

7. Работа творческих объединений

8. Предметные недели.

9. Семинары.

10. Консультации по организации и проведению современного урока.

11. Организация работы с одаренными детьми.

12. Разработка методических рекомендаций в помощь учителям, ведущим преподавание предмета «Индивидуальный проект» в рамках реализации ФГОС СОО.

13. Педагогический мониторинг.

14. Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации.

Приоритетные направления методической работы

• Обновление содержания образования, совершенствование граней образовательного процесса на основе внедрения в практику работы продуктивных педагогических технологий, ориентированных на развитие личности ребенка и совершенствование педагогического мастерства педагога. 

• Творческая ориентация педагогического коллектива на овладение технологиями, которые стимулируют активность учащихся, раскрывают творческий потенциал личности ребёнка. 

• Формирование мотивации к учебной деятельности через создание эмоционально - психологического комфорта в общении ученика с учителем и другими детьми. 

• Организация воспитательной работы, направленной на формирование личности, способной к социальной адаптации через сотрудничество школы и семьи. 

• Оказание помощи педагогам в планировании, организации и анализе педагогической деятельности, в реализации принципов и методических приемов обучения и воспитания, в развитии современного стиля педагогического мышления. 

• Непрерывное самообразование преподавателя и повышение уровня профессионального мастерства. 

• Включение преподавателя в творческий поиск, в инновационную деятельность. 

• Достижение оптимального уровня образования, воспитанности и развития обучающихся.

Работа педсоветов

Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. 

В 2019-2020 учебном  году будет  проведено 2 тематических педсовета: 

· «Здоровьесберегающие технологии с школе».

· «Работа с одаренными детьми. Особенности, Методы и формы организации индивидуальной работы».

Будут проведены  и традиционные организационные педсоветы:

· Анализ работы школы за прошедший год и задачи на новый учебный год.

· Итоги обучения по четвертям.

· О допуске к итоговой государственной аттестации выпускников 9,11 классов.

· О завершении учебного года в 1-4,5-10,9-х,11-х классах.

· Об окончании обучения по программам основного общего образования;
· Об окончании средней общеобразовательной обучения по программам среднего общего образования.

Для подготовки и проведения педсоветов будут использоваться следующие    технологии:

•   работа творческой группы по подготовке к педсовету;

•   анкетирование обучающихся и учителей;

•   деятельность рабочих групп в рамках педсовета для решения поставленных задач и обоснования совместно принятых решений

Работа Методического совета Школы
Цель, которую поставил Методический совет Школы в текущем году: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей школы, их эрудиции профессиональной компетентности в области знания и применения современных педагогических технологий.
Данная цель отвечает возможностям и запросам педагогов школы, и решалась через задачи:

•     создание необходимых условий для максимального раскрытия творческой индивидуальности каждого педагога;

• обеспечение уровня обученности и воспитанности обучающихся соответствующим современным требованиям, исходя из их возможностей.

В   2019-2020  учебном  году  на  заседаниях  МС   будут   рассмотрены

следующие вопросы:

1. Итоги методической работы за предыдущий учебный год, основные задачи на новый учебный год, утверждение УМК на учебный год, планов работы ШМО.

2. Инструктивно-методическое совещание:

•   основные направления методической работы в школе;

•   этапы работы над методической темой;

•   темы самообразования, работа над планом самообразования.

3. Анализ контроля адаптации обучающихся 5-х и 10  классов и готовность к обучению на следующем уровне обучения.

4.  Организация и проведение предметных школьных олимпиад.

5. Итоги мониторинга учебной деятельности по результатам контрольных работ в рамках промежуточной аттестации.

6. Управление качеством образования в школе. Результаты диагностики уровня обученности обучающихся по итогам учебных четвертей. Сравнительная характеристика. 

7. Работа с учащимися, имеющими слабую мотивацию к учебно-познавательной деятельности.

8. Информация о ходе аттестации учителей.

9. Подведение итогов аттестации учителей школы, анализ реализации системы курсовой подготовки.

10. Подготовка к итоговой аттестации в 9-х,11 классах.

11.Подведение итогов по самообразованию, самооценка профессионального развития учителей.

12. Поиск, обобщение и распространение передового педагогического опыта;

13. Участие в конкурсах профессионального мастерства;

14. Планирование и сопровождение работы по внедрению ФГОС СОО 

15.Мониторинг учебной деятельности за год. Результативность работы МС. 

16.Обсуждение плана работы на 2020-2021 учебный год.

Работа с образовательными стандартами:

· согласование календарно-тематических планов; 

· преемственность в работе  НОО и ООО, ООО и СОО 

· методы работы по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся; 

· методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности; 

· формы и методы  промежуточного и итогового контроля; 

· отчеты учителей по темам самообразования; 

· итоговая аттестация обучающихся. Проведение экзамена  в форме ОГЭ-9, в форме ЕГЭ-11. 

На заседаниях методических объединений  будут рассматриваться  также  вопросы, связанные с  изучением  и применением новых технологий, большое внимание будет  уделяться вопросам сохранения здоровья обучающихся, изучаться тексты  и задания контрольных работ, экзаменационные и другие учебно-методические материалы. Будет  проводиться  анализ контрольных работ, намечаться ориентиры  по устранению выявленных пробелов в знаниях обучающихся. В рамках работы методических объединений будут  проводиться  открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам. 

Работа педагогов над темами самообразования.

 
Для организации дифференцированной работы с педагогическими кадрами в школе организована работа по самосовершенствованию педагогического мастерства через индивидуальную тему по самообразованию.

 У каждого учителя определена индивидуальная методическая тема по самообразованию, которая анализируется через участие педагогов в работе МО, педсоветов, семинаров, практикумов.    

Индивидуальное самообразование будет  осуществляться  на основе собственных планов. Планы предусматривают: подбор литературы, затрату времени на изучение данных по проблеме, анализ литературы, знакомство с практическим опытом. Завершаться  самообразование  будет анализом, оценкой и самооценкой эффективности выполненной работы.  Результатом самообразования будут  являться  открытые уроки, доклады, выступления перед коллегами, на совещаниях ШМО, педсоветах, совещаниях при директоре. 

Администрацией школы будут  посещаться  уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля. Будут осуществляться работы по реализации программы  мониторинга.

Основные  цели посещения и контроля уроков:
1. Владение программным материалом и методикой обучения различных категорий обучающихся. 

2. Анализ эффективности методических приёмов, формирующих прочность знаний обучающихся.

3. Определение результативности организации методов и приёмов контроля за усвоением знаний обучающихся.

4. Классно-обобщающий контроль. 

5. Преемственность. 

6. Аттестация педагогических работников на соответствие занимаемой должности. 

7. Использование новых технологий. 

8. Подготовка к итоговой аттестации обучающихся. 

Курсы повышения квалификации

Важным направлением методической работы и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации на базе  БелИРО и прохождение дистанционных курсов повышения квалификации.

9.1. Информационно-методическое обеспечение профессиональной деятельности педагогов.
Задача: Обеспечить методическую поддержку деятельности педагогов по повышению качества образования на основе инновационных образовательных технологий, реализующих стандарты нового поколения
	Тематика мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	Методические советы

	Проектные и исследовательские виды деятельности учащихся в индивидуальной и групповой формах. Утверждение тем индивидуальных проектов учащихся 10 класса
	январь
	Зам.директора , руководители МО 

	Создание комфортных психологических условий в работе с детьми со слабой мотивацией
	март
	Зам.директора , руководитель МО 

	Творческие отчеты МО учителей школы по реализации методической темы.
	Май
	Руководители МО

	Работа школьных методических объединений.

	Планирование работы на год
	Составление плана работы над методической темой и проведения организационных, творческих  и отчетных  мероприятий. 
	сентябрь
	Руководители МО

	Участие в муниципальных, региональных, всероссийских интеллектуальных конкурсах.
	 Организация участия и проведения конкурсов  
	Октябрь Февраль  Март
	Руководители МО

	Участие в предметных неделях
	Организация участия и проведения предметных недель
	В течение года
	Руководители МО


	Муниципальный, школьный тур Всероссийской олимпиады школьников.
	Проведение муниципального, школьного тура предметных олимпиад
	Сентябрь - декабрь
	Руководители МО

	Работа над методической темой.
	Предварительный отчет о работе над методической темой. 
	март
	Руководители МО

	Результативность деятельности за первое полугодие 
	Анализ результатов полугодовых контрольных работ.

Выполнение государственных программ  по предметам.
	январь
	Зам.директора, руководители МО 

	Подготовка материалов промежуточной аттестации.
	Подготовка  материалов промежуточной аттестации обучающихся 
	март
	Руководители МО 

	Работа над методической темой
	О подготовке к творческому отчету учителей школы. Разработка плана участия и обсуждение предварительных результатов работы над  методической  темой, предлагаемых для участия в творческом отчете.
	апрель
	Руководители МО

	Анализ результатов работы за год
	Отчет о работе над методической темой.

Отчет о выполнении плана работы ШМО и степени участия педагогов в реализации плана методической работы школы.
	май
	Руководители МО  


9.2.  Работа с педагогическими кадрами
Задачи: Сопровождение профессионального роста педагогов. Обобщение и представление педагогического опыта.

	Тематика

мероприятия
	Содержание

деятельности
	Планируемый

Результат
	Сроки проведения
	Ответственный

	Методическое сопровождение профессиональной деятельности вновь принятых учителей.

	Собеседования
	Планирование   работы  на 2019-2020 учебный год
	Определение содержания  деятельности.
	Сентябрь
	зам. директора 

	
	Анализ результатов посещения уроков
	Оказание методической помощи в организации урока.
	В течение года
	зам. директора 

	Консультации
	Работа учителя со  школьной документацией. 
	Оказание методической помощи в исполнении функциональных обязанностей.
	Сентябрь
	зам. директора 

	
	Подготовка и проведение промежуточной аттестации по предмету.
	
	декабрь, апрель
	зам. директора 

	
	Анализ результатов профессиональной деятельности
	
	апрель, май
	зам. директора 

	Повышение уровня квалификации педагогических кадров

	Аттестация  педагогических кадров
	Подготовка и проведение аттестационных мероприятий. Экспертиза уровня профессиональной подготовки аттестующихся педагогов. Повышение уровня профессиональной деятельности педагогов.


	по графику
	 Зам. директора 

	Прохождение курсовой подготовки
	Обучение учителей школы на курсах повышения квалификации  по введению ФГОС
	по

графику
	зам. директора 

	Участие в муниципальном этапе конкурса «Учитель года»
	Реализация творческого потенциала педагога. 
	Октябрь-ноябрь 
	Зам. директора

	Презентация опыта работы
	Информирование педагогов  и их участие в профессиональных смотрах, конкурсах.

Публикация методической продукции

Представление результатов методической деятельности.
	Согласно планам работы  МО (апрель-май)
	Руководители  МО


9.3.  Работа с обучающимися
Задачи:  Освоение эффективных форм  организации  образовательной    деятельности  обучающихся. Выявление и накопление успешного опыта работы педагогов в данном   направлении.

	Тематика

Мероприятия
	Содержание

Деятельности
	Планируемый результат
	Сроки проведения
	Ответственный

	Школьный, Муниципальный, региональный туры Всероссийской олимпиады школьников.
	Проведение предметных олимпиад по параллелям классов 

Анализ результативности индивидуальной работы с учащимися, имеющими повышенную учебную мотивацию
	Оценка результативности

индивидуальной работы с учащимися, имеющими повышенную учебную мотивацию.
	Октябрь-январь
	Руководители МО

	Участие в дистанционных олимпиадах по предметам.


	Организация и проведение олимпиад
	 Оценка результативности

индивидуальной работы с учащимися, имеющими повышенную учебную мотивацию.
	В течение года
	Руководители МО


9.4.  Управление методической работой

Задачи:   Обеспечение контроля  и анализа результатов  исполнения  плана методической работы. 

График контроля за школьной документацией 

и выполнением программ.

	
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	Классные журналы
	
	
	*
	
	*
	
	
	*
	
	*
	

	Календарно-тематическое планирование
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выполнение учебных программ
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	*
	

	Рабочие тетради
	
	
	*
	
	
	
	
	
	*
	
	

	Личные дела обучающихся
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	*
	

	План работы МО
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Анализ работы МО, МС
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	


ЦЕЛЬ ПРОВЕРКИ ДОКУМЕНТАЦИИ

Классные журналы

Октябрь: оформление журналов, организация повторения, накопляемость оценок, посещаемость, система опроса, накопляемость оценок.

Декабрь: выполнение программ, объективность выставления оценок, выполнение практической части программы и графика контрольных работ, система выполнения письменных работ, накопляемость оценок.

Март: выполнение программ, посещаемость, система опроса, работа со слабоуспевающими учащимися, выполнение практической части программы, использование ТСО, выполнение программы, система опроса слабоуспевающих обучающихся.

Май: проведение итогового контроля, организация повторения, выполнение программы.

Календарно-тематическое планирование

Сентябрь: планирование на учебный год, график контрольных работ, практическая часть программы.

Выполнение учебных программ

Декабрь: анализ выполнения программ по соответствию тематического планирования госпрограмме за 1, 2 четверть. Собеседования с учителями.
Май: анализ выполнения программ по соответствию тематического планирования госпрограмме за 3, 4 четверть и год. Собеседования с учителями.

Рабочие тетради

Октябрь: соблюдение орфографического режима. Объем классной работы и домашнего задания.

Апрель: работа над каллиграфией, соблюдение норм оценок. качество проверки, работа над ошибками.

Виды письменных работ, индивидуальная работа.

Личные дела обучающихся

Сентябрь: состояние личных дел обучающихся.

Май: документы в личном деле.

График контроля уровня преподавания

	
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	Посещение уроков


	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	


9.5. План проведения предметных недель

	№
	Неделя
	сроки
	ответственный

	1
	Неделя русского языка и литературы
	9-13 декабря
	Однорал И.А.

	2
	Неделя математики
	20-24 января
	Шкуркин А.А.

	3
	Неделя иностранного языка
	17-21 декабря
	Лябах Ю.А.

	4
	Неделя истории и обществознания
	13-17 апреля
	Однорал И.А.

	5
	Неделя физической культуры в рамках месячника военно-патриотического воспитания
	Февраль
	

	6
	Неделя биологии, химии, географии, физики и астрономии
	16-20 марта марта
	Седых Е.В.

	7
	Неделя ХЭЦ
	11-15 мая
	Сигаева И.В


9.6. План работы школы молодого педагога

Общие положения
В начале своей профессиональной деятельности молодой учитель сталкивается с определенными трудностями, проблемами из-за отсутствия необходимого опыта. Становление его как специалиста происходит труднее, сложнее, чем у представителей другой профессии потому, что получение педагогического образования не гарантирует успех начинающему педагогу.

Работа с молодыми специалистами – это комплекс мероприятий, направленных на активное включение молодых специалистов в общеобразовательный процесс

Программа работы с молодыми специалистами создана с целью научно-методического сопровождения деятельности начинающих педагогов, повышения их профессионального мастерства, раскрытия индивидуальных педагогических способностей, формирования потребности в постоянном саморазвитии и самосовершенствовании.

Молодым специалистом считается учитель с высшим или средним профессиональным образованием, впервые приступивший к работе в МБОУ «СОШ №50». В статусе молодого специалиста он может функционировать в течение трех лет или до получения квалификационной категории, на которую тот может претендовать по истечении двух лет работы при наличии соответствующих результатов.

Цель программы работы с молодыми специалистами: создание условий для самореализации, для приобретения ими практических навыков, необходимых для педагогической деятельности, укрепление профессионализма  молодых специалистов в коллективе.

Задачи программы:
· Формировать и воспитывать у молодых специалистов потребность в непрерывном самообразовании.

· Помочь педагогу, опираясь в своей деятельности на достижения педагогической науки и передового педагогического опыта, творчески внедрять идеи в учебно-воспитательный процесс.

· Создать условия для профессиональной адаптации молодого педагога

· коллективе.

· Способствовать формированию индивидуального стиля творческой деятельности; вооружить начинающего педагога конкретными знаниями и умениями применять теорию на практике.

Основными принципами работы с молодыми специалистами являются:

Обязательность
-
проведение
работы
с
каждым
молодым

педагогом, приступившим к работе в организации вне зависимости от должности и направления деятельности. Закрепление за каждым молодым учителем педагога-наставника, который должен обладать высшей (первой) квалификационной категорией.

Индивидуальность
- выбор форм и видов работы с молодым специалистом, которые определяются требованиями должности, рабочим местом в соответствии с уровнем профессионального развития.

Непрерывность
- целенаправленный процесс адаптации и развития молодого специалиста продолжается на протяжении 3 лет.

Эффективность
обязательная периодическая оценка 
результатов адаптации, развития молодого специалиста и соответствия форм работы уровню его потенциала.

1. Работа с молодыми специалистами

Работа с молодыми специалистами проходит по следующим этапам:

Этап 1
- Адаптация молодого специалиста (первые 6 месяцев работы в МБОУ СОШ №50).

Этап 2
- Профессиональное становление молодого специалиста (до конца первого года работы в);

Этап 3
- Развитие потенциала молодого специалиста (второй и третий год работы в).

Этап 1. Адаптация молодого специалиста
Цель этапа - ознакомить молодого специалиста с деятельностью МБОУ СОШ №50, Положениями и нормативными документами, регламентирующими  школы и предстоящей работой, обеспечить быстрое и эффективное вхождение работника в образовательный процесс.

Мероприятия по адаптации проводится в первые шесть месяцев работы молодого специалиста педагогом-наставником под общим контролем заместителя директора.

Работа с молодым педагогом на адаптационном этапе строится по направлению:

· Введение в должность.
Введение в должность – мероприятия, направленные на знакомство молодого специалиста с условиями и содержанием его профессиональной деятельности, требованиями к работе.

Основными функциями учителя-наставника являются:

· Совместное планирование педагогической деятельности молодого специалиста;

· Консультирование молодого специалиста по  составлению КТП, написанию поурочных планов, системе оценивания знаний обучающихся, применению знаний в области педагогики, психологии и методики преподавания предмета, полученных выпускником ВУЗа;

· Оказание всесторонней помощи молодому специалисту в решении вопросов, проблем  и затруднительных ситуаций, возникающих в процессе работы.

Учитель-наставник совместно с молодым специалистом не позднее 1 недели со дня начала кураторства составляет индивидуальный план адаптации (Приложение 1) молодого специалиста (на 5-6 месяцев).

На основании результатов выполнения молодым специалистом индивидуального плана учитель-наставник совместно с курируемым педагогом не позднее, чем за 2 недели до окончания 1-го этапа составляет проект индивидуального плана профессионального развития (Приложение 2) до конца первого года работы молодого специалиста ( то есть на последующие 6 месяцев).

Оценка адаптации молодого специалиста проводится не позднее, чем за 1 неделю до окончания этапа адаптации.

Организация работ по оценке адаптации молодого специалиста осуществляется зам. директора по методической работе.

На процедуру оценки предоставляются следующие документы:

· Анкета, заполненная молодым специалистом (Приложение 3);

· Отзыв педагога-наставника по  результатам адаптации молодого специалиста (Приложение 4);

· Индивидуальный план адаптации молодого специалиста;

· Проект индивидуального плана профессионального развития молодого специалиста.

Зам. Директора, курирующий методическую работу в школе, совместно с учителем-наставником рассматривают представленные документы и делают выводы о результатах адаптации молодого специалиста и при необходимости корректируют проект индивидуального плана профессионального развития.

Промежуточные оценочные результаты  адаптации молодого специалиста оформляются в виде «Заключения об адаптации молодого специалиста».

В случае необходимости уточнения информации, содержащейся в представленных документах, на процедуру оценки может быть приглашен сам молодой педагог.

Собеседование с молодым специалистом по результатам оценки проводят методист и  зам. директора, осуществляющий функционирование научно-методического сопровождения педагогов.

В ходе данного собеседования методист и заместитель директора:

· Сообщают молодому специалисту результаты оценки;

· Обсуждают и согласовывают способы улучшения работы молодого специалиста;

· Согласовывают и вносят изменения в индивидуальный план профессионального развития молодого специалиста;

· При необходимости вносят изменения в процесс кураторства.

· Знакомят с предварительным  заключением об адаптации.

	№
	Тема
	Краткий обзор рассматриваемых
	Дата
	

	
	
	вопросов
	
	

	
	
	
	
	

	
	Знакомство с
	Организационные мероприятия:
	август
	

	
	учителем.
	собеседование с молодым специалистом;
	
	

	
	Презентация
	знакомство с традициями школы;
	
	

	
	программы
	выбор и назначение наставников.
	
	

	
	«Работа с
	Диагностика умений и навыков молодого учителя.
	
	

	
	молодыми педагогами.
	Заполнение информационной карточки. Общая характеристика основных затруднений начинающего педагога. Разработка, рассмотрение и утверждение плана работы с молодыми специалистами.
	
	

	
	Изучение
	Изучение «Закона об образовании», документов
	Август, начало сентября

	
	нормативно-
	Министерства образования, локальных актов школы,
	

	
	правовой базы.
	включающих в себя положения о заполнении,
	

	
	Правила ведение
	ведении и проверке электронного журнала. Изучение правил проверки  тетрадей  обучающихся и системы оценивания письменных работ. Знакомство с понятием и содержанием УМК, Программ на уровень НОО, ООО, СОО , содержанием и структурой КТП учителя согласно Положению.
	

	
	документации.
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Посвящение в
	Традиционно знакомство с молодыми педагогами проводится на августовском педагогическом совете. Посвящение в УЧИТЕЛЯ проводится на день Учителя 5 октября.
	Август

октябрь

	
	учителя
	
	

	
	Современный урок.
	Методические требования к уроку.
	ноябрь

	
	Требования к
	Семинар-практикум «Типы и формы уроков,
	

	
	организации 
	факторы, влияющие на качество преподавания».
	

	
	
	Подробный анализ типов и структуры уроков в
	

	
	
	соответствии с классификацией по основной
	

	
	
	дидактической задаче.
	

	
	
	Соответствие методов обучения формам организации
	

	
	
	уроков.
	

	
	
	Примерная схема тематического плана урока.
	

	
	
	Неделя открытых уроков.
	

	
	
	Санитарно-гигиенические требования к обучению
	

	
	
	школьников.
	

	
	
	Практикум «Оптимизация выбора методов и средств
	

	
	
	обучения при организации разных видов урока»
	

	
	Контроль знаний,
	Оценивание знаний обучающихся: теория,
	Декабрь

	
	умений, навыков
	психология, практика.
	

	
	учащихся. Виды
	Нормы оценивания учебной деятельности.
	

	
	контроля.
	Виды контроля и их рациональное использование на
	

	
	
	различных этапах изучения программного материала.
	

	
	
	Организация мониторинговых исследований:
	

	
	
	образцы составления обобщающих таблиц,
	

	
	
	отслеживающих результаты учебной деятельности
	

	
	
	обучающихся и педагогической деятельности
	

	
	
	учителя, способы определения рейтинга учебных
	

	
	
	достижений обучающихся и выявления степени
	

	
	
	обученности обучающихся, бланк анализа
	

	
	
	проведённых контрольных работ и мониторинговых
	

	
	
	Исследований
	

	
	
	Система мер, направленных на предупреждение
	

	
	
	неуспеваемости школьников.
	

	
	
	Практикум «Организация дифференцированного
	

	
	
	подхода к обучающимся»
	

	
	Эмоциональная
	Дискуссия на тему: «Трудная ситуация на уроке и
	февраль

	
	устойчивость
	ваш выход из неё». Общая схема анализа причин
	

	
	учителя.
	конфликтных ситуаций
	

	
	
	Анализ различных стилей педагогического общения.
	

	
	
	Преимущества демократического стиля общения.
	

	
	
	Изучение методических разработок: «Система мер,
	

	
	
	направленных на предупреждение неуспеваемости
	

	
	Функция
	обучающихся»; «Анализ внеклассного
	Февраль-март

	
	общения на уроке.
	мероприятия», «Методика проведения родительского
	

	
	
	собрания», «Тематика родительских собраний»
	

	
	
	Психологические тренинги «Учусь строить
	

	
	
	отношения», «Анализ педагогических ситуаций»
	

	
	Самообразование
	Выбор методической темы. Планирование работы
	апрель

	
	учителя – лучшее
	над методической темой на год: схема плана работы
	

	
	обучение.
	над методической темой (программа саморазвития)
	

	
	
	Микроисследование организации работы с
	

	
	
	начинающими педагогами в школе и уровни
	

	
	
	компетенции молодого специалиста
	

	
	Бенефис молодого
	Творческий отчёт молодых педагогов.
	май

	
	учителя.
	Творческий отчет учителя-наставника.
	

	
	
	Круглый стол «Педагогическая культура учителя –
	

	
	
	основа гуманизации образовательного процесса»
	

	
	
	
	

	
	
	Выявление педагогических проблем молодых
	В

	
	
	учителей, выработка необходимых рекомендаций.
	течение

	
	
	Участие молодых специалистов в общешкольных
	года

	
	
	мероприятиях, семинарах, совещаниях и т. д.
	


Этап 2. Профессиональное развитие молодого специалиста
Цель этапа – обеспечение становления и развития профессиональных знаний и умений молодого специалиста, необходимых для качественного выполнения возложенных на него функциональных обязанностей.

Мероприятия по развитию молодого специалиста проводятся в течение последующих 6 месяцев.

Работа с молодым специалистом на данном этапе строится в соответствии с индивидуальным планом профессионального развития (Приложение 2) и может включать такие формы, как самообучение; кураторство, участие в конкурсах профессионального мастерства как школьных, так и муниципальных (на основе протоколов заседания жюри школьных конкурсов), максимальное участие в мероприятиях, организованных ОО.

Оценка профессионального развития молодого специалиста проводится не позднее, чем за одну неделю до окончания данного этапа.

Организация работ по оценке профессионального развития молодого специалиста осуществляется методистом и курирующими заместителями директора ( как классного руководителя, как учителя-предметника, как учителя определенного уровня образования)

На процедуру оценки представляются следующие документы:

· Отзыв учителя-наставника о результатах профессионального развития молодого специалиста, который составляется в свободной форме;

· Индивидуальный план профессионального развития молодого специалиста (с отметками о выполнении и перечнем выполненных мероприятий, не предусмотренных планом)

· Проект индивидуального плана развития потенциала молодого специалиста.

Результаты оценки оформляются в виде заключения о профессиональном развитии молодого специалиста.

· случае необходимости уточнения информации, содержащейся в представленных документах, на процедуру оценки так же, как и при подведении итогов первого этапа, может быть приглашен молодой специалист.

Собеседование с молодым специалистом по результатам оценки проводят методист  зам. Директора.

В ходе данного этапа:

- Сообщаются молодому специалисту результаты оценки;

- Обсуждаются и согласовываются способы улучшения работы молодого специалиста.

- Знакомятся с заключением о профессиональном развитии.

	№
	Тема
	Краткий обзор рассматриваемых вопросов
	Дата
	

	
	
	
	
	

	
	Реализация
	
	
	

	
	программы
	Корректировка и утверждение плана работы с молодыми учителями
	Август
	

	
	«Работа с молодыми специалистами»
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Изучение
	Анализ изменений в программах, учебных планах,
	Сентябрь
	

	
	нормативно-
	других документах к началу учебного года.
	
	

	
	правовой базы.
	
	
	

	
	Ведение
	
	
	

	
	документации
	
	
	

	
	Классное
	Моделирование воспитательной системы класса
	Октябрь
	

	
	руководство.
	(диагностическое исследование целей класса,
	
	

	
	Составление
	проектирование целей, деятельность по сплочению и
	
	

	
	характеристики
	развитию классного коллектива, критерии и способы
	
	

	
	класса с учётом
	изучения эффективности воспитательной системы
	
	

	
	возрастных
	класса).
	
	

	
	особенностей
	Ознакомление с планами работы лучших классных
	
	

	
	учащихся.
	руководителей школы.
	
	

	
	
	Структура плана воспитательной работы классного
	
	

	
	
	руководителя.
	
	

	
	
	Основы составления психолого-педагогической
	
	

	
	
	характеристики класса и обучающегося.
	
	

	
	
	Классный час как урок взаимопонимания.
	
	

	
	
	
	
	

	
	Современные
	Семинар «Инновационные образовательные
	Ноябрь –
	

	
	образовательные
	технологии, их использование в образовательном
	Декабрь
	

	
	технологии
	процессе».
	
	

	
	
	Круглый стол «Учебно-исследовательская
	
	

	
	
	деятельность обучающихся как модель
	
	

	
	
	педагогической технологии» 

Практикум «Организация исследовательской работы обучающихся, требования к работам, правила оформления, требования к защите работ»
	
	

	
	Основы
	Методика целеполагания. Основы самоанализа
	Январь –

	
	целеполагания
	урока. Программа самонаблюдения и
	Февраль

	
	урока.
	самооценивания урока.
	

	
	Самоанализ
	Самоанализ по качеству цели и задач урока.
	

	
	урока.
	Образцы самоанализа урока. Сравнительный анализ
	

	
	
	и самоанализа урока. Памятка для проведения
	

	
	
	самоанализа урока.
	

	
	
	Посещения уроков молодых учителей
	

	
	
	администрацией и учителями-наставниками с целью
	

	
	
	оказания методической помощи.
	

	
	
	
	

	
	Анализ  урока.
	Памятки для проведения анализа урока. Советы
	Март

	
	
	молодому учителю по подготовке урока
	

	
	
	Совместный анализ урока учителем и завучем –
	

	
	
	эффективный способ внутришкольного повышения
	

	
	
	Квалификации
	

	
	Методическая
	Динамика роста профессионализма молодого
	Апрель–

	
	выставка
	учителя:
	Май

	
	достижений
	-открытые уроки;
	

	
	молодого
	-выступления-презентации на методическом или педагогическом совете по теме
	

	
	учителя.
	самообразования;
	

	
	
	-методическая выставка (систематизация наработок
	

	
	
	за 2 года профессиональной деятельности).
	

	
	
	представление молодого учителя наставником.
	

	
	
	Круглый стол «Компетенции и компетентность»
	

	
	
	
	

	
	
	Выявление педагогических проблем молодых
	В течение

	
	
	учителей, выработка необходимых рекомендаций.
	года

	
	
	Участие молодых специалистов в общешкольных
	

	
	
	мероприятиях, семинарах, совещаниях и т. д.
	


Этап 3. Развитие потенциала молодого специалиста
Цель этапа – обеспечить развитие и становления  профессионо-деловых качеств молодого специалиста и определить из их числа наиболее потенциальных и перспективных работников для формирования кадрового резерва и планирования   реализации горизонтальной модели карьерноро рота молодого специалиста.

Мероприятия по развитию молодого специалиста проводятся на протяжении второго и третьего года работы в ОО.

Учитель-наставник совместно с молодым специалистом составляет индивидуальный план развития потенциала (Приложение 8). В процессе работы индивидуальный план молодого специалиста может быть откорректирован по инициативе учителя-наставника или самого специалиста.

Работа с молодым специалистом на данном этапе строится в соответствии с индивидуальным планом и может включать такие  формы работы, как обучение с целью повышения квалификации, самообучение, участие в конкурсах профессионально мастерства.

Оценка развития потенциала молодого специалиста проводится в последний месяц данного этапа.

Организация работ по оценке развития потенциала молодого специалиста осуществляется по той же схеме, что и на предыдущих этапах..

На процедуру оценки представляются следующие документы:

· Индивидуальный план развития потенциала молодого специалиста (с отметкой о выполнении);

Результаты оценки оформляются в виде заключения о развитии потенциала молодого специалиста (Приложение 9).

	№
	Тема
	Краткий обзор рассматриваемых вопросов
	Дата
	

	
	Реализация
	
	Август
	

	
	программы
	Корректировка и утверждение плана работы с молодыми педагогами
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Изучение
	Анализ изменений в программах, учебных планах,
	Сентябр
	

	
	нормативно-
	других документах к началу учебного года.
	ь
	

	
	правовой базы.
	
	
	

	
	Ведение
	
	
	

	
	документации
	
	
	

	
	Аттестация.
	Изучение нормативных документов по аттестации
	Октябрь
	

	
	Требования к
	педагогических работников.
	–
	

	
	квалификации
	Портфолио аттестуемого
	ноябрь
	

	
	педагогических
	
	
	

	
	работников.
	
	
	

	
	Нестандартные
	Система нестандартных уроков, нестандартные уроки
	Декабрь
	

	
	формы урока.
	в планах методической работы, карты экспертной
	
	

	
	Использование
	оценки проведения нестандартных уроков.
	
	

	
	информационных
	Информационные технологии в учебной деятельности.
	
	

	
	технологий.
	Создание программного продукта.
	
	

	
	Внеклассная
	Разнообразие методов и форм внеклассной работы по предмету. Система работы с одаренными детьми. 


	Феврал
	

	
	работа по предмету. Вовлечение педагога в научно-исследовательскую деятельность. Знакомство с системой работы в рамках реализации программы МБОУСОШ №50 «Одаренные дети»
	
	ь – март
	

	
	Предпрофильное
	Программа предпрофильного обучения.
	Апрель

	
	обучение.
	Модель выпускника школы. Социальный заказ
	

	
	Профориентация.
	общества.
	

	
	
	Организация работы учителя по достижению уровня
	

	
	
	умений и навыков, заложенных в модели выпускника
	

	
	
	школы.
	

	
	Успешность
	Подведение итогов работы «Работа с  молодыми
	Май

	
	педагогической
	специалистами»:
	

	
	деятельности.
	Портфолио молодого учителя. Тесты-матрицы
	

	
	Управленческие
	«Влияние стимулов на деятельность учителя»,
	

	
	умения учителя и
	«Портрет учителя глазами коллег и обучающихся»,
	

	
	пути
	«Модель значимых качеств учителя», «Формальные
	

	
	дальнейшего
	критерии успешности учителя».
	

	
	развития.
	Анализ карьерных перспектив молодого учителя.
	

	
	
	Практикум «Анализ учителем особенностей
	

	
	
	индивидуального стиля своей деятельности»
	

	
	
	Конференция «Учиться самому, чтобы успешнее учить
	

	
	
	других».
	

	
	
	
	

	
	
	Выявление педагогических проблем молодых
	В

	
	
	учителей, выработка необходимых рекомендаций.
	течение

	
	
	Участие молодых специалистов в общешкольных
	года

	
	
	мероприятиях, семинарах, совещаниях и т. д.
	

	
	
	
	


10.  ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
Приоретеные направления воспитательной деятельности школы на 2019-2020 учебный год 
1. Гражданско-патриотическое  воспитание

2. Духовно-нравственное воспитание

3. Воспитание положительного отношения к труду и профессиональное самоопределение

4. Общеинтеллектуальное воспитание 

5. Физическое воспитание и формирование культуры здорового образа жизни

6. Социокультурное и медиакультурное воспитание

7. Культуротворческое и эстетическое воспитание 

8. Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности.

9. Воспитание семейных ценностей

10. Формирование коммуникативной культуры

11. Экологическое воспитание

12. Профилактика безнадзорности и детской подростковой преступности.

СЕНТЯБРЬ - Месячник безопасности дорожного движения «Внимание, дети!»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание


	Уроки нравственности «Главные уроки доброжелательной школы: человек, гражданин, патриот»
	02.09.2019г. 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	Классный час «Устав  школы соблюдаем», «Правила поведения для учащихся».
	Сентябрь 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	Классный час «День солидарности в борьбе с терроризмом»
	03.09.2019г.


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	Участие в областной акции – митинге «Память и боль Беслана»
	03.09.2019г.


	10 классы
	Ст. вожатая

	
	Старт проекта «Наши планы»: составление законов жизни класса, оформление уголков класса и уголков здоровья
	Сентябрь 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	Деловая игра «Выбираем актив класса».
	Сентябрь 
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	Школьное самоуправление: 

1. Наши планы на 2019/20 учебный год (организация работы совета учащихся, планирование КТД на текущий учебный год).

2. Творческая лаборатория «Время выбрало нас» (предвыборная компания по выборам президента ШУС)
	3 декада месяца
	1-11 классы


	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	
	Тестирование «Почему я хочу быть кадетом»
	4 неделя месяца
	5 классы
	педагог-психолог

	
	«История кадетского движения». Викторина
	3 неделя
	7-8 классы
	Педагог-организатор ОБЖ

	
	Старт конкурсов:

«Лучший класс 2019-2020 года»

«Самый здоровый класс 2019-2020 года»

«Самый культурный класс» 2019-2020 года»
	Сентябрь-май 
	1-11 классы


	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	
	Экскурсии по родному краю. 


	В течение месяца


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	Духовно-нравственное воспитание
	Международный день распространения грамотности (классные часы).
	08.09.2019г.
	1-11 классы


	Учителя русского языка и литературы.

	
	Тематические классные часы «Мир один на всех»
	21.09


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	Проведение занятий в семейно-консультационном центре в управлении ЗАГС
	По плану УО 
	10 класс
	Классные руководители 10 классов

	
	Месячник благотворительности и милосердия «Белый цветок!»:

- уроки- милосердия

- благотворительная ярмарка «Белый цветок»

- участие в областной благотворительной ярмарке «Белый цветок»

- школьная выставка рисунков и изделий декоративно-прикладного творчества «Наполним мир добротой»
	В течение месяца

11.09-12.09

13.09

14.09

09.09-30.09


	1-11 классы


	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	Воспитание положительного отношения к труду и профессиональное самоопределение
	Дежурство по школе.

Благоустройство классных кабинетов


	В течение года

сентябрь
	7-11 классы

1-11 классы


	Зам. директора Морковская Ж.Н.

Классные руководители 1-11 классов



	Общеинтеллектуальное воспитание 
	Интеллектуальный марафон «Занимательные вопросы»


	2 декада
	5-11 классы
	Старшая вожатая, актив ШУС

	Физическое воспитание и формирование культуры здорового образа жизни
	Общешкольный День здоровья «Бегом от вредных привычек»
	Сентябрь


	1-11 классы


	Учителя физической культуры.

	
	Организация работы спортивных секций.
	Сентябрь


	1-11 классы


	Учителя физической культуры.

	
	Ученический лекторий по формированию ЗОЖ
	3 неделя месяца 

	5-8

9-11
	Социальный педагог, мед.работник

	
	Беседы, классные часы по формированию ЗОЖ


	в течение месяца 
	1-11
	Классные руководители

	
	Всемирный день туризма
	27.09 
	1-11 классы
	Учителя физической культуры.

	
	Участие в городских соревнованиях по лапте в зачет 62-й спартакиады школьников
	В течение месяца 
	8-11 классы
	Учителя физической культуры.

	
	Участие в городских соревнованиях по мини-футболу
	В течение месяца 
	5-6 классы
	Учителя физической культуры.

	
	-Участие во всероссийских соревнованиях «Кросс нации»
	В течение месяца 
	1-11 классы
	Учителя физической культуры.

	
	- Шахматно-шашечный фестиваль «Здравствуй, школа!» 
	В течение месяца 
	1-11 классы
	Учителя физической культуры.

	
	День открытых дверей

 Организация работы кружков и спортивных секций.
	В течение месяца


	1-11 классы


	Руководители кружков и спортивных секций 

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Тематические классные часы, посвященные Международному дню мира
	Сентябрь 


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Школьный конкурс медиапроектов «Открывая прошлое, сохраним будущее»
	Сентябрь 


	5-11 классы


	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	Торжественная линейка «День знаний».
	02.09.2019г.
	1-11 классы


	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	
	Конкурс «Звездная капель» (конкурс талантов»
	3 декада
	1-11 классы


	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	
	Проведение школьного фотоконкурса «Семейный альбом»
	1 декада
	1-11 классы


	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	
	Выставка детских рисунков «Будем жить в мирном мире»
	1 декада
	1-8 классы
	Учитель ИЗО

	
	Конкурс-выставка  поделок из природного материала «Дары осени» 

	2 декада сентября
	1-4 классы
	Педагог-организатор Крес Е.В.

	
	Составление плана сотрудничества с музеями г. Белгорода по программе «Музей и дети»
	В течение месяца


	
	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности.

Месячник по профилактике детского дорожно​транспортного травматизма «Внимание - дети»

	Проведение школьной акции «Внимание, дети!»:

- игровая программа по ПДДТ для учащихся 1-4 классов;

- конкурс рисунков «Внимание, пешеход» (1-4 классы)

- составление индивидуального безопасного маршрута от дома до школы (1-4 классы)

- встреча учащихся с работниками ГИБДД (5-8 классы)

- конкурс плакатов «Внимание, пешеход!» (5-11 классы)
	Сентябрь 

(по отдельному плану)
	1-11 классы
	Зам. директора Морковская Ж.Н., классные руководители, учитель ИЗО

	
	Проведение 5-ти минуток безопасности
	ежедневно в течение учебного года
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов

	
	Проведение тематических классных часов по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма
	В течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Вводные инструктажи по технике безопасности, правилам ПДД с записью в журналах по технике безопасности  с учащимися.
	До 06.09


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Проведение тренировочной эвакуации.
	Сентябрь 


	1-11 классы


	Зам. директора 

	Воспитание семейных ценностей
	Общешкольное родительское собрание (по параллелям)
	1 неделя
	
	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	
	Организационное заседание совета родителей
	1 декада
	
	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	
	Участие в установочном заседании городского родительского комитета


	Сентябрь
	1-11 классы
	Педагог-психолог, социальный педагог

	
	Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	Сентябрь
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, социальный педагог

	
	Родительский лекторий
	Сентябрь
	1-11 классы
	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	
	Конкурс рисунков «Мои родители», «Семейный портрет»
	
	
	Педагог-организатор Крес Е.В.

	Формирование коммуникативной культуры
	Организационное заседание школьного самоуправления.
	 Сентябрь
	5-11 классы


	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	Экологическое воспитание
	Старт школьной акции «Сохраним деревья Белгородчины» - сбор макулатуры
	В течение года
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Проведение школьного конкурса «Озон – 2019»
	В течение месяца
	
	Зам. директора Морковская Ж.Н.

	
	«Праздник урожая»- помощь зоопарку
	В течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Профилактика безнадзорности и детской подростковой преступности.
	Работа  с учащимися, находящимися в трудной жизненной ситуации, в социально опасном положении.
	Сентябрь
	1-11 классы
	Педагог-психолог, социальный педагог классные руководители 1-11 классов.

	
	Тематические родительские собрания по классам.
	Сентябрь
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Создание банка данных на учащихся
	1 декада
	1-11 классы
	Соц. педагог

	
	составление социального паспорта классного коллектива 
	1 декада
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Контроль уровня воспитанности учащихся
	1 - 11
	3 декада
	Классные руководители

1 – 11 классов

	
	Изучение интересов и склонностей учащихся. Организация досуговой деятельности
	Сентябрь
	1-11класс
	Классные руководители 1-11 классов.


ОКТЯБРЬ - Месячник ученического самоуправления

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Гражданско- патриотическое  воспитание
	Проведение  выборов органов ученического самоуправления и ДОО.
	1-я декада
	5-11 классы
	Ст. вожатая 

	
	День флага Белгородской области 

- проведение классных часов «Под флагом Белогорья!»
- школьный конкурс рисунков и плакатов:

 «Белогорье - синие дали…»

 «Четыре цвета в нашем флаге»
	14.10

07.10-14.10
	1-11 классы

1-4 классы

5-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	«Традиции кадетских корпусов». Викторина
	2 неделя
	9-11 классы
	Педагог-организатор ОБЖ

	
	 Участие в городском  слете лидеров ученического самоуправления.
	3-я декада 
	8-11 классы
	Ст. вожатая

	
	Участие в городских парламентских играх «Я - гражданин России»

	3-я декада
	8-11 классы
	Ст. вожатая

	
	Организация школьного этапа городского конкурса рисунков на тему «Мы – будущие избиратели»
	В течение месяца
	6-8  классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Духовно-нравственное воспитание
	Урок нравственности «Всемирный день пожилых людей»

Выставка-конкурс рисунков ко «Дню пожилого человека» 
	01.10.2019г.


	1-11 классы

1-6 классы
	Классные руководители 1-11 классов

	
	Акция: «Нет выше звания - Учитель».


	05.10.2019г.
	1-11 классы


	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Проведение занятий в семейно-консультационном центре в управлении ЗАГС
	По плану УО 
	10 класс
	Классные руководители 10 классов

	
	Беседа по профилактике буллинга
	5-11 классы
	По плану
	Соц. педагог, психолог, представители центра медико-социального сопровождения

	Воспитание положительного отношения к труду и профессиональное самоопределение
	Дежурство по школе.
	Октябрь 
	7-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Тематические классные часы. «Профессия и труд!» 
	В течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов

	Общеинтеллектуальное воспитание
	Состязания интеллектуалов: 

- «Умники и умницы»

- «Что? Где? Когда?» 
	В течение месяца
	1-4 классы

5-11 классы
	Ст. вожатая, актив ШУС

	Физическое воспитание и формирование культуры здорового образа жизни
	День Здоровья.

Спортивные мероприятия, соревнования.
	в течение месяца 


	1 – 11 классы


	Учителя физкультуры

	
	Конкурс рисунков и плакатов «Я выбираю здоровье».
	1 неделя
	1-11 классы
	Учитель ИЗО

	
	Спортивные состязания «Малые кадетские игры»
	2 неделя
	5-11 классы
	Педагог-организатор ОБЖ

	
	Ученический лекторий по формированию ЗОЖ
	3 неделя
	5-8 классы

9-11 классы


	Социальный педагог, мед.работник

	
	Бесед, классные часы по формированию ЗОЖ


	в течение месяца 
	1-11 классы
	Классные руководители

	
	Организация  на осенних каникулах работы школьных оздоровительных лагерей


	3-я декада 
	1-7 классы
	Начальник лагеря

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Заседание  школьного актива ученического самоуправления,

ДОО «Космическое братство».
	октябрь


	1-11 классы
	Классные руководители  1-11 классов.

	
	Всероссийский урок безопасности школьников в сети интернет.
	30.10.2019
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	Конкурс творческих фоторабот «Здравствуй, осень Золотая».
	16.10-23.10.2019
	1-4 классы


	Учитель ИЗО

	
	Школьный конкурс «Мисс и Мистер Осень – 2019» 
	3 неделя
	5-11 классы
	Педагог-организатор Крес Е.В.

Классные руководители 5-11 классов

	
	«Золотая Осень» (праздник в начальной школе)
	4 неделя
	1-4 классы
	Классные руководители 1-4 классов

	
	Международный день школьных библиотек

Рейд «Живи, книга».
	28.10.2019
	1-11 классы
	Библиотекарь, ШСУ

	Правовое воспитание, профилактическая работа и культура безопасности
	Проведение тематических классных часов по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма
	В течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Встреча командира школьного отряда помощников УМВД с представителями правоохранительных органов «Закон обязателен для всех»
	По плану УО
	9-11 классы
	Руководитель отряда

	
	День гражданской обороны
	04.10.2019


	1-11 классы
	 Классные руководители 1-11 классы 

	
	Неделя профилактики правонарушений.


	14.10.2019г. – 20.10.2019г.  
	1-11 классы


	Зам.директора Морковская ЖН., педагог – психолог, социальный педагог

	
	Участие в заседании городского дискуссионного клуба «Прометей» на тему «Экстремизм и терроризм – идеология зла»
	По плану УО
	8-11 классы
	Ст. вожатая, актив ШУС

	
	Заседание Совета профилактики
	По плану соц. педагога
	
	Зам.директора Морковская ЖН., социальный педагог

	
	Рейд «Подросток» - занятость учащихся в период осенних каникул.
	по плану соц. педагога
	5 – 11 классы
	Классные руководители, социальные педагог.

	
	Выявление учащихся «группы риска», учащихся, пропускающих уроки без уважительной причины.
	Октябрь


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов, социальный педагог.

	
	Индивидуальная работа с «трудными» учащимися, учащимися,  пропускающими учебные занятия по неуважительной причине, опекаемыми,  посещение семей  на дому, составление актов посещения семей. 
	В течение месяца


	1-11 классы


	Социальный педагог, классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание семейных ценностей
	Индивидуальные и групповые консультации для родителей.
	В течение месяца


	1-11 классы
	Педагог-психолог

	
	Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	В течение месяца


	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, социальный педагог

	
	Родительский лекторий
	В течение месяца
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Проведение городской школы для родителей
	По плану УО
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, социальный педагог

	
	Конкурс фотографий: «Моя семья»


	В течение месяца
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Формирование коммуникативной культуры
	Заседание школьного самоуправления. Наши планы на октябрь.
	октябрь


	5-11 классы


	Зам.директора Морковская ЖН.

	Экологическое воспитание
	1. Участие во всероссийском уроке «Экология и энергосбережение» в рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения # Вместе Ярче.
	16.10.2019г.
	5-11 классы
	Учителя биологии, географии.

	
	Благоустройство школьной территории.


	В течение месяца


	1-11 классы


	классные руководители 1-11 классов

	
	Всемирный день защиты животных
	04.10.2019
	1-11 классы


	классные руководители 1-11 классов

	Профилактика безнадзорности и детской подростковой преступности.
	Работа  с учащимися, находящимися в трудной жизненной ситуации, в социально опасном положении.
	октябрь
	1-11 классы
	Педагог-психолог, социальный педагог классные руководители 1-11 классов.


НОЯБРЬ - Месячник «Крепка семья – крепка держава»

Месячник «Мы за культуру русской речи!»
	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	Проведение классных часов, посвященных Дню народного единства
	04.11.2019 г.
	1-11классы
	 Классные руководители 1-11 классов.



	
	Викторина «Гражданский подвиг Минина и Пожарского» 
	08.11.2019 г
	5-6 классы
	Старшая вожатая, актив ШУС

	
	Кадет кадету брат (диспут)
	3 неделя
	7-8 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Духовно-нравственное воспитание
	Урок доброты «Будьте добрыми и человечными» (в рамках международного Дня толерантности)
	15.11
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.



	
	Проведение занятий в семейно-консультационном центре в управлении ЗАГС
	По плану УО 
	10 класс
	Классные руководители 10 классов

	
	 Встреча старшеклассников со священнослужителями на тему «Жизнь по заповедям добра»
	В течение месяца


	8-11 классы


	Зам.директора Морковская ЖН.

	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству
	Дежурство по школе.


	В течение месяца


	5-11 классы

 
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Беседа «Встреча с профессией»
	В течение месяца
	8-11 классы
	Педагог-психолог

	Общеинтеллектуальное воспитание
	Интеллектуальная игра «Школьный дом, который построим мы» 
	15.11-17.11
	3-4 кл.
	Старшая вожатая, актив ШУС

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Классный час «Правовая культура как составляющая общей культуры личности» 
	20 ноября


	1-11 кл.
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Экскурсии по культурно-историческим объектам Белгородской области,  посещение музеев, театров, выставок, библиотек.
	В течение месяца


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	Праздники по классам «Милая мама»

	3 декада
	1-4 классы
	Классные руководители

	
	Выставка рисунков  и поделок «Для наших мам»
	3 декада
	1-4 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	Международный день правовой помощи детям.

Правовой лекторий «Дети – детям»
	20 ноября

12.11-16.11


	1-11 класс


	Классные руководители 1-11 классов.

Социальный педагог, инспектор ОДН

	
	Классный час «Правовая культура как составляющая общей культуры личности» 
	20.11.2019 г.
	1-11 класс


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	Правовая игра «Знай законы и выполняй» 
	19.11.2019 г.
	5-8 классы
	Учителя истории и обществознания

	
	Дискуссия «Гражданин РФ - права и обязанности»
	21.11.2019г.
	9-11 классы
	Учителя истории и обществознания

	
	Игра «В королевстве закона и порядка» 
	22.11.2019 г.
	1-4 классы
	Классные руководители 1-4 классов.



	
	Беседа по предупреждению детского травматизма и несчастных случаев с обучающимися 1-4 классов в результате дорожно -транспортных происшествий.
	Ноябрь 
	1-4 классы
	Инспектор ГИБДД

	
	Организация и проведение праздника «Страна безопасности»
	до 20.11.2019г.
	1-4 классы
	Старшая вожатая, актив ШУС

	
	Беседы, классные часы по профилактике ДТП
	в течение месяца
	1-11
	Классные руководители

	Воспитание семейных ценностей
	Праздник, посвященный Дню матери «Перед матерью в вечном долгу...»
	22.11.2019 г.


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Конкурсная программа «Мы о бабушке споем», посвященная Дню пожилого человека
	3 декада
	1-4 классы
	Классные руководители

	
	Родительский лекторий
	В течение месяца
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	Проведение городской школы для родителей. 


	 по плану УО
	1-11 классы
	Классные руководители

	Формирование коммуникативной культуры
	Месячник «Мы за культуру русской речи!» 

- конкурс рисунков «За чистоту речи»

- конкурс листовок «Мы за культуру речи»

-конкурс презентаций  «Мы за чистоту русского языка»
	В течение месяца
	1-11 классы

1-4

5-7

8-11
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Заседание школьного самоуправления. Наши планы на ноябрь.
	
	5-11 классы


	Зам.директора Морковская ЖН.

	Экологическое воспитание
	Всероссийский урок Чистой воды (беседа)

	
	1-11 классы
	Учителя географии и биологии

	
	Викторина «Земля, лес и вода – наше богатство»
	3 декада
	1-4 классы
	Старшая вожатая, актив ШУС

	
	Акция «Сохраним деревья Белгородчины»
	в течение месяца
	1-11 классы
	Старшая вожатая, актив ШУС

	Физическое воспитание и формирование культуры здорового образа жизни
	Проведение школьной акции «За здоровый образ жизни»
	в течение месяца 
	1-11 классы
	Классный руководители, учителя физкультуры

	
	Беседы, тематические классные часы по формированию ЗОЖ.
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители

	
	Классные часы, беседы  в рамках Всемирного дня отказа от курения
	3 неделя
	1-11 классы
	Классные руководители

	
	Ученический лекторий по формированию ЗОЖ
	3 неделя
	5-8 классы

9-11 классы
	Соц. педагог, мед. работник

	
	Конкурс плакатов «Профилактика ВИЧ - инфекции»
	4 неделя
	8-11 классы
	Педагог-психолог 

Социальный педагог

	Профилактика безнадзорности и детской подростковой преступности.
	Индивидуальная работа с «трудными» учащимися, учащимися,  пропускающими учебные занятия по неуважительной причине, опекаемыми,  посещение семей  на дому, составление актов посещения семей. 
	В течение месяца


	1-11 классы


	Социальный педагог, классные руководители 1-11 классов.


ДЕКАБРЬ – Месячник по формированию правовой культуры учащихся «Имею право - иметь права!»
«Новый год у ворот!»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	Уроки мужества «День Неизвестного Солдата» 
	03.12.2019г.
	1-11 классы
	Учителя истории, классные руководители 1-11 классов.

	
	Уроки мужества «День Героев Отечества» (встречи с ветеранами локальных войн).
	10.12.2019г.


	
	

	
	Познавательная игра «Достославные кадеты» (5-6 классы)
	05.12.19 г
	
	

	
	Классные часы, посвященные Дню конституции РФ «Конституция РФ – основа общественной системы» 
	12.12.2019


	
	

	Нравственное и духовное воспитание
	«Международный день инвалида».
	03.12.2019г.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Проведение занятий в семейно-консультационном центре в управлении ЗАГС
	По плану УО 
	10 класс
	Классные руководители 10 классов

	
	Посещение музеев, театров, выставок, библиотек.
	В течение месяца 


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству
	Дежурство по школе
	В течение месяца


	7-11 классы

 
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Профориентационные экскурсии на предприятия города.
	В течение месяца


	8-11 классы
	Классные руководители 8-11 классов. 

	
	Ролевая игра «Профессиональный ринг» 
	17.12.2019 г.
	9-11 классы
	Педагог-психолог

	Общеинтеллектуальное воспитание
	Состязания интеллектуалов «Что? Где? Когда?»
	18.12.2019 г.
	5-8 классы
	Старшая вожатая, актив ШУС

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Подготовка к новогоднему празднику.

Школьный конкурс «Новогоднее ассорти»


	14.12.2018-28.12.2018
	1-11 классы


	Зам.директора Морковская ЖН., классные руководители 1-11 классов. 

Старшая вожатая, актив ШУС

	
	Тематические беседы «Агрессия - что это?» «Противоправные действия, какие они?»
	1 декада
	1-11 классы


	Зам.директора Морковская ЖН.

Классные руководители 1-11 классов. 

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	Школьный конкурс-выставка творческих работ «Зимняя фантазия»
	15.12.2019г. – 27.12.2019г.  
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Новогодние мероприятия «Новогодние чудеса»
	15.12.2019г. – 27.12.2019г.  
	1-8 классы
	Педагог-организатор Крес Е.В.

	
	Новогодний вечер «Новогодний серпантин».
	15.12.2019г. – 27.12.2019г.  
	9-11 классы
	Педагог-организатор Крес Е.В.

	
	Экскурсии по культурно-историческим объектам Белгородской области,  посещение музеев, театров, выставок, библиотек. День театра
	В течение месяца


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	Беседы, классные часы по профилактике ДТП
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Тематические  классные часы « Знать законы - это важно и нужно!»
	В течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Проведение инструктажа по правилам пожарной безопасности
	перед новогодними мероприятиями
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Проведение инструктажа по ТБ в период зимних каникул
	перед каникулами
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание семейных ценностей
	Общешкольное родительское собрание с приглашением представителей медико-социального сопровождения 
	2 декада
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Заседание совета родителей
	1 декада
	
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Родительский лекторий
	В течение месяца
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	Организация и проведение мероприятий, посвящённых новогодним праздникам с приглашением родителей. КТД «Новый год у ворот»
	с 14.12.2018г.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Формирование коммуникативной культуры
	Всероссийская акция «Час кода». Тематический урок информатики.
	03.12.2019г.-09.12.2019г.
	7-11 классы
	Учитель информатики

	
	Заседание школьного самоуправления. Наши планы на декабрь.
	
	5-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Экологическое воспитание
	Операция «Помоги пернатому другу»
	В течение месяца
	1-4 классы
	Учителя биологии, классные руководители 1-4 классов

	
	Операция «Зеленый патруль».
	В течение месяца
	1-11 классы
	Учителя биологии, классные руководители 1-11 классов

	Формирования жизненных навыков и воспитание здорового образа жизни.
	Всемирный День борьбы со СПИДом

Круглый стол «Не сломай свою судьбу»
	01.12.2019 г.
	8-11 классы
	Классные  руководители 8-11 классов, мед работник

	
	Конкурс стенгазет «Мы против вредных привычек»
	1 декада
	5-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Встреча с врачом – наркологом подросткового кабинета наркодиспансера
	1 – 2 неделя декабря


	7 – 11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН., врач – нарколог,

классные руководители

	
	Беседы, тематические классные часы по формированию ЗОЖ.
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители

	
	Ученический лекторий по формированию ЗОЖ
	3 неделя
	5-8 классы

9-11 классы
	Соц. педагог, мед. работник

	Профилактика безнадзорности и детской подростковой преступности.
	Неделя  правовых знаний с приглашением работников полиции
	1  декада
	5-11 классы
	Социальный педагог


ЯНВАРЬ – «Твори, выдумывай, дерзай!»
	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	День воинской славы России – День снятия блокады города Ленинграда (1944 год) – тематическая линейка
	28.01.2020
	1-11 классы


	Классные руководители, учителя истории 

	
	Тематические уроки «Область единения и доброты», посвященные 66-летию Белгородской области
	1 декада
	1-11 классы


	Классные руководители, учителя истории 

	
	Международный день памяти жертв Холокоста. (конкурс рисунков и плакатов).
	27.01.2020г.
	2-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, учитель ИЗО.

	Духовно-нравственное воспитание
	Организация проведения мероприятий в рамках празднования Нового года и Рождества Христова на зимних каникулах.
	по плану работы на каникулах
	1-11 классы


	Зам. директора Классные руководители

	
	Проведение занятий в семейно-консультационном центре в управлении ЗАГС
	По плану УО 
	10 класс
	Классные руководители 10 классов

	
	Школьный конкурс  художественного слова «Мой край - родная Белгородчина»
	2 декада
	1-11 классы


	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Час занимательных вопросов «Знаете ли вы, что...»
	3 декада
	8-9 классы
	Ст.вожатая, актив ШУС

	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству
	Дежурство по школе.


	В течение месяца


	7-11 классы

 
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Операция «Уют».
	В течение месяца


	1-11 классы

 
	Классные руководители 1-11 классов

	
	Встречи с людьми разных профессий.
	В течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов. 

	Общеинтеллектуальное воспитание
	Брейн-ринг «Мой край – родная Белгородчина»
	1 декада
	5-11  классы
	Учителя истории, классные руководители

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Тематические классные часы «Агрессивность и уравновешенность», «Перед законом  все равны!»
	В течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов. 

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	Праздники по классам «Настали святки, то-то радость!»
	12.01-19.01
	1-4 классы
	Классные руководители 1-4 классов.

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	Беседы, классные часы по профилактике ДТП
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Знакомство с Конвенцией о правах ребенка
	4 неделя месяца
	4 -7 классы
	Соц. педагог,

классные руководители

	
	Проведение межведомственной профилактической операции «Каникулы».


	1 декада месяца
	1-11 классы
	Соц. педагог



	Воспитание семейных ценностей
	Родительский лекторий
	В течение месяца
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	Посещение на дому учащихся с составлением актов о посещении семьи.
	В течение месяца


	1-11 классы
	Классные руководители, социальный педагог 1-11 классов.

	
	Выставка книг «Семейные ценности»
	В течение месяца


	1-11 классы
	Зав. библиотекой

	Формирование коммуникативной культуры
	Заседание школьного самоуправления, Наши планы на январь.
	Согласно расписанию


	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Экологическое воспитание
	Организация и проведение экологической акции «Покорми птиц зимой».

День заповедников и национальных парков.
	09.01 – 24.01

12.01 
	1-4 классы
	Классные руководители 1-4 классов.

Учителя биологии

	Формирования жизненных навыков и воспитание здорового образа жизни.
	Конкурс агитбригад «Нет вредным привычкам, мы за ЗОЖ» 
	В течение месяца
	1-11 классы
	Педагог-организатор,

Кл. руководители

	
	Проведение зимних спортивных мероприятий
	В течение месяца
	1-11 классы
	Учителя физкультуры

	
	Беседы, тематические классные часы по формированию ЗОЖ.
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители

	
	Ученический лекторий по формированию ЗОЖ
	3 неделя
	5-8 классы

9-11 классы
	Соц. педагог, мед. работник

	Профилактика безнадзорности и детской подростковой преступности.
	Консультации для учителей и родителей (профилактика наркомании, алкоголизма, табакокурения, суицида среди детей и подростков).

Рейды в семьи трудных подростков 

посещение городской школы для родителей
	В течение месяца
	
	Соц. педагог, мед. работник


ФЕВРАЛЬ - Месячник военно-патриотического воспитания

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве (радиолинейка)
	02.02
	1-11 классы
	Ст.вожатая, актив ШУС

	
	Торжественное посвящение в кадеты
	19.02
	5 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.,

классные руководители

	
	Проведение   мероприятий, посвященных Дню молодого избирателя
	в течение месяца по отдельному плану 


	5 – 11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН., руководитель клуба будущих избирателей

	
	Подготовка и проведение классных праздников, мероприятий 

в параллели, посвященные Дню Защитника Отечества
	по отдельному плану 
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.,

классные руководители, актив класса

	
	Встречи с ветеранами локальных войн, уроки Мужества, посвященные выводу советских войск из Афганистана
	по плану ВР класса
	1-11 классы
	Классные руководители, 

	
	Военно – спортивные игры «А, ну – ка, парни!»
	4 неделя 
	5-6 классы

7-8 классы

9-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

 учителя физкультуры

	
	Смотр строя и песни
	4 неделя 
	5-6 классы

7-8 классы

9-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН., педагог-организатор ОБЖ

	
	Выставка рисунков «Наша армия самая сильная»
	В течение месяца
	1-4 классы
	Педагог – организатор Крес Е.В.

	
	Конкурс патриотического стихотворения
	3 неделя
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Конкурс патриотической песни «Лира в солдатской шинели» с элементами инсценирования
	3 неделя
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Духовно-нравственное воспитание
	Проведение занятий в семейно-консультационном центре в управлении ЗАГС
	По плану УО 
	10 класс
	Классные руководители 10 классов

	
	Диспут  «Что такое воля? Мужество? Героизм?» 
	1 декада
	9-11  классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству
	Дежурство по школе.


	В течение месяца


	7-11 классы

 
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Общеинтеллектуальное  воспитание
	Эрудит-конкурс
	2 неделя
	5-7 классы
	Ст.вожатая, актив ШУС

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Праздничный концерт, посвященный Дню защитника Отечества
	21.02
	
	Зам.директора Морковская ЖН., педагог-организатор Крес Е.В.

	
	Профориентационные экскурсии на предприятия города.
	В течение месяца
	9, 11 классы
	Классные  руководители 9, 11 классов.

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	Народные гуляния «Проводы зимы. Масленица».
	24.02-01.03
	1-4 классы
	педагог-организатор Крес Е.В.

	
	Экскурсии по  культурно-исторических объектам Белгородской области,  посещение музеев, театров, выставок, библиотек.
	В течение месяца


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	Беседы, классные часы по профилактике ДТП
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Проведение тематических классных часов
	В течение месяца


	1-11 классы


	 Классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание семейных ценностей
	Спортивные соревнования 

«Папа и я – дружная  семья!»
	22.02


	1-4 классы
	Педагог-организатор Крес Е.В. классные руководители 1-4 классов

	
	Репортаж с места работы: «Моя мама, мой папа» (формирование у детей представление о разных профессиях)
	1 неделя
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Консультации для  родителей трудных подростков «Кто поможет подростку в семье»
	В течение месяца
	7-11 классы
	Педагог-психолог, социальный педагог

	
	Родительский лекторий
	В течение месяца
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	Формирование коммуникативной культуры
	Международный день родного языка.  Всероссийский диктант
	21.02 
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, учителя русского языка и литературы.

	
	День российской науки.

  Встречи с представителями высших и средних профессиональных учебных заведений.
	08.02
	9-11 классы
	Классные руководители 9-11 классов

	
	Заседание школьного самоуправления, Наши планы на февраль.
	февраль


	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Экологическое воспитание
	Всемирный день водно-болотных угодий 


	01.02.2020
	5-9 классы
	учителя биологии

	
	День защиты морских млекопитающих.
	19.02.2020
	1-11 классы
	учителя биологии, классные руководители

	Формирования жизненных навыков и формирование культуры здорового образа жизни
	Беседы, тематические классные часы по формированию ЗОЖ.
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители

	
	Ученический лекторий по формированию ЗОЖ
	3 неделя
	5-8 классы

9-11 классы
	Соц. педагог, мед. работник

	Профилактика безнадзорности и детской подростковой преступности.
	Заседание Совета профилактики.
	По плану соц. педагога
	
	Соц. педагог

	
	Индивидуальная работа с «трудными» учащимися, учащимися,  пропускающими учебные занятия по неуважительной причине, опекаемыми,  посещение семей  на дому с составлением актов. 
	В течение месяца


	1-11 классы


	 Социальный педагог, педагог – психолог, классные руководители 1-11 классов.


МАРТ - Месячник «В мире прекрасного»
	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	Тематические классные часы, посвященные Дню воссоединения Крыма и России «Крым и Россия - едины» 1-11 классы
	18.03.2020г.
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, учителя истории.

	
	Брейн-ринг «История кадетских корпусов в России»
	2 декада
	9-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН., учителя истории

	Духовно-нравственное воспитание
	Диспут «Настоящая дружба. Как ты ее понимаешь?»
	3 декада
	9-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Всероссийская неделя детской и юношеской книги (библиотечные уроки)

Встреча с писателями Белгородчины «Возьми поэта в собеседники»
	24.03-30.03
	1-4 классы

5-11 классы
	Зав. школьной библиотекой 



	
	Всероссийская неделя «Музей и дети»
	24.03-30.03
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Всероссийская Неделя  «Театр и дети»
	24.03-30.03
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Классный  час «Перед матерью в вечном долгу»
	04.03-06.03
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Проведение занятий в семейно-консультационном центре в управлении ЗАГС
	По плану УО 
	10 класс
	Классные руководители 10 классов

	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству
	Дежурство по школе.


	В течение месяца


	5-11 классы

 
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Классные часы и практикумы 

«Ты и твоя будущая профессия».
	В течение месяца
	7-11 классы
	Классные руководители

1-11 классов.

	Общеинтеллектуальное

 воспитание
	Всемирный день земли
	21.03.2020
	1-11 классы
	Классные руководители

1-11 классов.

	
	Интеллектуальная игра «Морской бой» 
	2 декада
	5-6 классы
	Педагог-организатор Крес Е.В. классные руководители

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Смотр-конкурс визитных карточек «Самый классный класс»
	2 декада
	7-11 классы
	Педагог-организатор Крес Е.В. классные руководители

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	Литературно-музыкальная композиция «Пока горит свеча» (к 8 марта)
	1 декада 
	1-11 классы
	Зам. директора, педагог-организатор Крес Е.В., классные руководители, актив школы

	
	«Мисс Дюймовочка»

 «Мисс школы» 
	1 неделя
	1-4 классы

5-11 классы
	Педагог-организатор Крес Е.В. , ст. вожатая, актив ШУС

	
	Участие в городском фестивале молодежной культуры «Наше поколение»
	3 декада
	8-11 классы
	Педагог-организатор Крес Е.В. , ст. вожатая, актив ШУС

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	Беседы, классные часы по профилактике ДТП
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Игра «В королевстве закона и порядка» 
	3 неделя
	1-4 классы
	Ст.вожатая, актив ШУС

	
	Единый день профилактики правонарушений 
	По плану соц. педагога 
	5-11 классы
	Соц. Педагог, инспектор ОДН

	Воспитание семейных ценностей
	Организация и проведение мероприятий, посвящённых Дню 8 марта с приглашением родителей.
	В течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Родительское собрание «Почему свой ребенок становится чужим?
	В течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Родительский лекторий
	В течение месяца
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	Формирование коммуникативной культуры
	Тематические беседы «Слова - друзья, слова - недруги». 
	В течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.



	
	Заседание школьного самоуправления, Наши планы на март.
	Согласно расписанию


	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Экологическое воспитание
	Всемирный день леса.
	21.03.2020
	1-11 классы
	Учителя биологии, классные руководители 1-11 классов

	
	Акция «Протяни руку лапам»!»
Акция «Сохраним деревья Белгородчины»

Акция «Голубая лента»
	В течение месяца
	1-11 классы
	Учителя биологии, классные руководители 1-11 классов

	Формирования жизненных навыков и формирование культуры здорового образа жизни
	Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом (конкурс плакатов)
Встреча с инспектором Федеральной службы по контролю за наркотиками с показом видеофильма.
	01.03

По отд.плану
	5-11 классы

7-11 классы
	Соц. Педагог

Зам.директора Морковская ЖН.

	
	«Веселые старты»
	по плану учителей физкультуры 
	1 – 4 классы
	Учителя физкультуры

	
	Беседы, тематические классные часы по формированию ЗОЖ.
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители

	
	Ученический лекторий по формированию ЗОЖ
	3 неделя
	5-8 классы

9-11 классы
	Соц. педагог, мед. работник

	
	Проведение инструктажа по ТБ во время весенних каникул
	перед каникулами 
	1-11 классы
	Классные руководители

	Профилактика безнадзорности и детской подростковой преступности.
	Единый день профилактики правонарушений 
	По плану соц. педагога 
	1-11 классы
	Соц. педагог


АПРЕЛЬ - Месячник по формированию экологической культуры учащихся «Давай докажем, что не зря на нас надеется земля!»
	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	Всемирный день авиации и космонавтики. Гагаринский урок «Знаете, каким он парнем был» (классные часы, беседы;

конкурсы рисунков и плакатов)
	 12.04.2020
	1-11 классы
	Классные руководители 

1-11 классов.

	
	Диспут: «Служба в Вооруженных силах – это необходимость или гражданский долг?»
	3 неделя
	9-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Городская акция «Алая гвоздика» 
Операция «Ветеран живет рядом»

	В течение месяца
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Работа книжной выставки «Была война... Была Победа»
	В течение месяца
	
	Зав. библиотекой

	
	Викторина по истории ВОв
	
	5-6 классы
	Ст.вожатая, актив ШУС

	
	Всемирный день породненных городов.
-Викторина «Города-побратимы» 
	27.04.2020
	7-8 классы
	Классные руководители 7-8 классов, актив ШУС

	
	Классные часы, посвященные присвоению Белгороду звания «Город воинской славы»
	27.04.2020
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	Участие в городских мероприятиях в рамках «Кадетской недели»
	В течение месяца
	8-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Участие в городском военно-патриотическом слете кадетских- классов «Мы нашу славу преумножим»
	По плану УО
	10-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Духовно-нравственное воспитание
	Час общения: «Мой разум - основа моего поведения, а мое сердце - мой закон» 
	
	5-11 кл.
	Классные руководители 5-11 классов

	
	Проведение занятий в семейно-консультационном центре в управлении ЗАГС
	По плану УО 
	10 класс
	Классные руководители 10 классов

	Общеинтеллектуальное воспитание
	Викторина «По страницам Красной книги» 
	2 декада
	3-4 классы
	Ст.вожатая, актив ШУС

	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству
	Дежурство по школе.


	В течение месяца


	7-11 классы

 
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Познавательная игра «Труду учиться - всегда пригодится…» 
	2 декада
	5-8 кл.
	Ст.вожатая, актив ШУС

	
	Участие в областной выставке «Парад профессий»
	По плану УО
	9-11 классы
	Зам. директора

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	Тематические классные часы:

- «Образ жизни представителей разных народов России»;

- «Национально-культурные праздники», «Мастера и мастерицы» 
	В течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	1. Экскурсии по культурно-историческим объектам Белгородской области области,  посещение музеев, театров, выставок, библиотек.
	В течение месяца


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	Устные правовые журналы: 

- «Гражданин и обыватель» 

- «Мы и наши права» 

- «Права детей - забота государства» - 7 кл.

- «Право и жизнь» 

- «Имею право иметь права»
	В течение месяца


	5 классы

6 классы

7 классы

8-9 классы

10 классы
	Классные руководители 5-11 классов

	
	Беседы, классные часы по профилактике ДТП
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Тематические классные часы, посвященные Дню местного самоуправления.
	
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов

	Воспитание семейных ценностей
	Родительский лекторий
	В течение месяца
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.



	
	Заседание совета родителей 
	4 неделя
	
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Анкетирование учащихся. «Ответственность в семье», 

«Культура семейных отношений», «Идеальная семья»
	
	9-11 классы

5-8 класссы

3-4 классы
	Педагог-психолог

	
	Проведение тематических классных родительских собраний.
	В течение месяца


	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Формирование коммуникативной культуры
	Заседание школьного самоуправления, Наши планы на апрель.
	Согласно расписанию


	5-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Работа школьной ТВК-студии
	
	
	Педагог-организатор

	Экологическое воспитание
	Международный день птиц

Акция «Домик для птиц».
	02.04.2020

В течение месяца
	1-11 классы

1-4 классы
	Классные руководители 1-11 классов,  учителя биологии, трудового обучения

	
	Праздник «День воды»

	22.04
	1-4 классы
	Классные руководители 1-4 классов

	
	День памяти погибших в радиационных авариях и катастрофах (классный час)
	26.04
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов

	
	акция «День Земли»
	22.04
	5-9 классы
	Классные руководители 5-9 классов

	Формирования жизненных навыков и формирование культуры здорового образа жизни
	Всемирный День здоровья
	07.04
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов, учителя физической культуры

	
	Городская декада борьбы с курением
	по отдельному плану
	1-11 классы
	Соц. педагог

	
	День пожарной охраны. Тематический урок ОБЖ
	30.04
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов 

Педагог-организатор ОБЖ

	
	Беседы, тематические классные часы по формированию ЗОЖ.
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители

	
	Ученический лекторий по формированию ЗОЖ
	3 неделя
	5-8 классы

9-11 классы
	Соц. педагог, мед. работник

	Профилактика безнадзорности и детской подростковой преступности.
	Проведение бесед: «Преступления, совершаемые подросткам» (встреча с инспектором ОДН)
	4 неделя
	5 классы
	Соц. педагог

	
	Формирование летних трудовых бригад. Создание трудовых бригад из детей группы риска
	в течение месяца
	8-10 классы
	Соц. педагог


МАЙ - «Семья. Память. Отечество.»
	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Гражданско-патриотическое  воспитание
	Праздничный концерт «И помнит мир спасенный»
	07.05
	
	Зам.директора Морковская ЖН., педагог-организатор

	
	Участие в открытии Поста №1, Вахта Памяти
	По плану УО
	8-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН., педагог-организатор ОБЖ

	
	Участие в городской акции «Бессмертный полк».
	09.05.2017г.
	1-11 класс
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Уроки мужества посвященный 75-й годовщине Победы в ВОв (с приглашением ветеранов локальных войн)
	По плану
	1-11 класс
	Классные руководители 1-11 классов 



	
	Участие в городском кадетском бале
	По плану УО
	8-11 классы
	Зам. Директора, педагог ДО

	
	Участие в городском смотре строя и песни
	По плану УО
	8-11 классы
	Зам. Директора, педагог-организатор ОБЖ

	
	Участие  в военно-спортивной игре «Зарница»
	По плану УО
	8-11 классы
	Преподаватель ОБЖ

	Духовно-нравственное воспитание


	Тематические классные часы и беседы, посвященные Дню славянской письменности и культуры 1-11 классы
	24.05.
	1-11 классы
	Учителя русского языка и литературы, учителя 1-4 классов

	
	Проведение занятий в семейно-консультационном центре в управлении ЗАГС
	По плану УО 
	10 класс
	Классные руководители 10 классов

	
	Акция «Прочитанная книга о войне - дань памяти великому подвигу нашего народа»


	В течение месяца
	1-11 классы
	Школьный библиотекарь

	
	Акция «Милосердие». Поздравление ветеранов ВОВ и труженикам тыла
	05-08.05
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание положительного отношения к труду и творчеству
	Дежурство по школе.


	В течение месяца


	7-11 классы

 
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Дни профориентации
	В течение месяца


	9-11 классы

 
	Зам.директора 

	Общеинтеллектуальное воспитание
	Познавательная игра «Труду учиться - всегда пригодится.» - 
	2 декада
	5-7 классы
	Ст.вожатая, актив ШУС

	Социокультурное и медиакультурное воспитание
	«Наши победы и достижения».  

Итоги конкурсов «Лучший класс 2019-2020 года», 

«Самый здоровый класс 2019-2020 года». «Самый культурный класс 2020»

Представление видеороликов о жизни класса (1-11 класс).
	15.05-20.05
	1-11 классы
	Зам. директора по ВР, Классные руководители 1-11 классов

	
	Итоговое заседание ШУС. Наши планы на 2019-2020 уч. год.
	В конце месяца


	5-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	Культуротворческое и эстетическое воспитание 
	Выставка творческих работ, посвященная Дню Победы советского народа в ВОВ 1941-1945г.
	05.05 – 10.05
	1-11 классы
	 Педагоги 

ДО, классные руководители

	
	 Праздник последнего звонка «Пришло время проститься»


	25.05.2020г.
	1-11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Подготовительная работа к «Выпускному балу в 9, 11-х классах».
	Май
	9, 11 классы
	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Экскурсии по  культурно-историческим объектам Белгородской области,  посещение музеев, театров, выставок, библиотек.
	В течение месяца


	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	Беседы, классные часы по профилактике ДТП
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Проведение акции «Телефон доверия»
	17 мая 
	1-11 классы


	Педагог – психолог, социальный педагог.

	
	Встречи с инспекторами ГИБДД.

	В течение месяца


	1-11 классы


	Зам.директора Морковская ЖН.

	
	Тематические беседы «Я - гражданин», «Право и мораль»,  «Конституция Российской Федерации о правах и обязанностях граждан».
	В течение месяца


	1-11 классы


	Педагог – психолог, социальный педагог, классные руководители 1-11 классов.

	Воспитание семейных ценностей
	Международный день семьи
	15.05
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Родительский лекторий
	В течение месяца
	1-11 классы


	Классные руководители 1-11 классов.

	
	Общешкольное родительское собрание 


	Май
	1-11 классы
	Классные руководители 1-11 классов.

	Формирование коммуникативной культуры
	Работа студии ТВК-фото (освещение вестей )
	В течение месяца
	
	Актив ШУС, педагог-организатор

	Экологическое воспитание
	Акция «Земля - наш дом» 
	2 декада
	1-4 классы
	Ст.вожатая, актив ШУС

	
	Экологическая игра «Природа - это наши корни, начало нашей жизни»
	2 декада
	5-7 классы
	Ст.вожатая, актив ШУС

	Формирования жизненных навыков и формирование культуры здорового образа жизни
	Беседы, тематические классные часы по формированию ЗОЖ.
	в течение месяца
	1-11 классы
	Классные руководители

	
	Проведение антинаркотического месячника «Знать, чтобы жить!»
	по плану УО
	1-11 классы
	Зам. Директора, кл. руководители

	
	Инструктаж по ТБ во время летних каникул
	перед каникулами
	1-11 классы
	Классные руководители

	
	Ученический лекторий по формированию ЗОЖ
	5-8

9-11
	3 неделя
	Соц. педагог

	Профилактика безнадзорности и детской подростковой преступности.
	Организация и проведение межведомственной профилактической операции «Подросток»
	по плану соц. педагога 
	5 – 11 классы
	Соц. педагог, инспектор ОДН, классные руководители

	
	Составление школьного плана занятости учащихся на лето
	в течение месяца 
	1-11 классы
	Зам. директора, классные руководители


ИЮНЬ - «Здравствуй, лето!»

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Духовно-нравственное воспитание. 
	Проведение праздника, посвященного Дню Защиты детей
	1.06
	1-7 классы
	Начальник лагеря

	
	Пушкинский день России
	06.06
	
	

	
	Выпускные вечера в 9, 11 классе
	по отдельному плану
	9,11
	Зам.директора классные руководители

	Формирования жизненных навыков и формирование культуры здорового образа жизни
	Работа летнего школьного лагеря с дневным пребыванием
	в течение месяца
	1 - 7
	Начальник лагеря 

	
	Организация летнего отдыха и занятости учащихся.


	В течение месяца
	1-11
	Кл. руководители, соц. педагог

	
	Проведение антинаркотического месячника «Знать, чтобы жить!»
	по плану УО
	
	Начальник лагеря

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	Участие  в  профильных сменах: лидеров ДОО в БДДТ и «детей группы социального риска» в ДОЛ «Сокол»
	В течение месяца
	8-11
	Зам. директора 

	
	Проведение  межведомственной профилактической операции «Подросток».


	В течение месяца
	5-11
	Соц. педагог

	Гражданско-патриотическое воспитание.
	Участие в патриотической акции «Самый длинный день в году»
	По плану УО
	
	Зам. директора 

	
	Проведение  праздничных мероприятий, посвященных Дню России «В единой семье Российских народов»
	По плану
	Школьный лагерь
	Вожатая 

	Экологическое воспитание
	проведение  городских акций «Сохраним деревья Белгородчины»  и «Подари книгу»
	По отдельному плану
	Школьный лагерь
	вожатая


ИЮЛЬ

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Духовно-нравственное воспитание. 
	Проведение мероприятий, посвященных Дню семьи, любви и верности
	08.07
	1 - 11
	Зам. директора

	Формирования жизненных навыков и формирование культуры здорового образа жизни
	Организация летнего отдыха и занятости учащихся.


	В течение месяца
	1-11
	Кл. руководители, соц. педагог

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	Проведение  межведомственной профилактической операции «Подросток».


	В течение месяца
	5-11
	Соц. педагог


АВГУСТ

	Направление воспитательной работы
	Название мероприятия
	Дата

проведения
	Классы
	Ответственные

	Формирования жизненных навыков и формирование культуры здорового образа жизни
	Организация летнего отдыха и занятости учащихся.


	В течение месяца
	1-11
	Кл. руководители, соц. педагог

	Правовое воспитание, профилактическая работа  и культура безопасности
	Проведение  межведомственной профилактической операции «Подросток».


	В течение месяца
	5-11
	Соц. педагог

	Гражданско-патриотическое воспитание.
	Организация мероприятий в рамках празднования Дня города
	По плану УО
	
	Зам. директора 


10.1.  План организационно-методической коррекционно-развивающей работы 

учителя-логопеда 

	№ 

п/п
	Форма работа
	Основные

 направления
	Содержание
	Сроки

	I.

II.

III.

IV.
	Работа с детьми

Работа с педагогами

Работа с родителями

Работа по повышению квалификации
	Диагностическое направление

Коррекционно-развивающее направление

Консультативное направление
	1. Психолого-педагогическое и логопедическое обследование детей с целью точного установление причин, структуры и степени выраженности отклонений в их речевом развитии выявления уровня актуального речевого развития – для детей первых-четвертых классов, комплектация подгрупп.

2. Объективное логопедическое заключение и составление групповых, подгрупповых и индивидуальных планов коррекционно-развивающей работы на учебный год, составление циклограммы деятельности.

3. Индивидуальное логопедическое обследование и консультирование.

4. Психолого-педагогический и логопедический мониторинг (выявление динамики в коррекционно-образовательном процессе всех и каждого ребенка  занимающегося на логопункте);

Отражение его результатов в речевых картах, корректировка планов индивидуальной и подгрупповой работы с детьми.

5. Проведение фронтальных (подгрупповых) индивидуальных  логопедических занятий по формированию лексико-грамматических категорий и связной речи; по формированию правильного произношения, по коррекции заикания, подготовка к обучению грамоте.

1. Критический анализ результатов обследования, частичный анализ результатов ПМПк.

2. Планирование коррекционной и образовательной работы с учетом результатов обследования.

3 Консультации для учителей.

4. Семинары. Практикумы.

5. Наблюдение занятий, режимных процессов, их  последующий анализ.

6 Участие в проведении городских методических объединений.

7. Качественная оценка результатов проведенного логопедического воздействия (проведение ПМПК).

8 Анализ проведенного психолого-педагогического и логопедического воздействия на школьников в течение года, оценка качества коррекционно-педагогической деятельности, подготовка рекомендаций учителям начальных классов по работе с детьми.

1. Консультирование родителей.

2. Анкетирование родителей.

3. Индивидуальное консультирование (анализ результатов психолого- педагогического обследования)

4  Проведение консультаций на родительских собраниях.

5. Проведение индивидуальных занятий,  фронтальных занятий, «Дней открытых дверей».

6. Логопедические уголки  на тему

7. Информационные стенды.

8. Тематические выставки книг.

9. Папки – передвижки.

1. Изучение новинок методической литературы.

2. Участие в проведении методических объединений.

3. Прохождение курсов повышения квалификации.

4. Аттестация на квалификационную категорию.

5. Разработка новых методических пособий. 

6. Создание предметно-развивающей среды в логопедическом кабинете.
	с 1сентября по 15 сентября

2 неделя сентября

В течение года по запросам педагогов, специалистов, родителей

январь- февраль,

 май

февраль-март

с 16 сентября по 30 мая согласно сетке занятий 

Плановые ПМПк  ОУ

апрель

май

согласно циклограмме деятельности

в течение учебного года


10.2. План работы социального педагога

	
	

	№

п/п
	Содержание деятельности социального педагога
	Форма проведения
	Ответственные
	Сроки 

	1
	Изучение личных дел, вновь поступивших учащихся.
	Работа с документацией
	Соц.педагог


	

	2
	Корректировка списка учащихся (на учете в УВД, КДН и ЗП, асоциальные семьи, дети-сироты, дети-инвалиды).
	Работа с документацией
	Соц.педагог,

Специалисты службы сопровождения
	Сентябрь, декабрь, май

	3
	Заполнение социальных паспортов класса. 
	Работа с документацией
	Соц.педагог,

классные руководители
	Сентябрь, октябрь

	4
	Социально-психологическое тестирование и профилактика медицинских осмотров обучающихся 
	Подготовка документации, сбор согласий родителей и учащихся не достигших 15 лет, проведение тестирования  
	Соц.педагог


	Сентябрь, октябрь, ноябрь



	5
	Профилактические беседы с приглашением инспектора по делам несовершеннолетним 
	Профилактические беседы
	Соц.педагог, 

инспектор УВД


	Сентябрь 

	6
	Консультирование классных руководителей находящихся на учете в УВД, по вопросам профилактической работы.
	Консультации 
	Соц.педагог


	В течение года

	7
	Посещение семей находящихся в социально опасном положении
	Рейды 
	Соц.педагог, 

классные руководители, 


	По мере необходимости, по плану

	8
	Социальный статус семей (малообеспеченные, полные, неполные, многодетные, опекаемые семьи, семьи где родители злоупотребляют алкогольными напитками и ведут аморальный образ жизни), чьи дети обучаются в школе
	Совместная работа с социальным работником 
	Соц.педагог 
	Сентябрь, октябрь



	9
	«Безопасный Интернет» об угрозах ресурса в сети Интернет  
	Проведение круглого стола
	Соц.педагог
	Сентябрь

	10
	«Формирование жизнестойкости и повышение стрессоустойчивости» 
	Беседы, памятки 
	Соц.педагог
	Сентябрь

	11
	Обследования жизненных условий проживания детей – сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей. 
	Составление актов (в отдел опеки и попечительства)
	Соц.педагог, 

Классные руководители
	2 раза в год сентябрь, март

	12
	Организация занятости учащихся, детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей  группы «риска», учащихся состоящих на различных видах учета  в спортивные секции.
	Индивидуальные консультации, 

ежедневный контроль  
	Соц.педагог, кл.руководители
	В течение года



	13
	Контроль за посещаемостью уроков учащихся, детей группы «риска», детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, учащихся состоящих на различных видах учета.
	Ежедневный контроль 
	Соц.педагог, кл.руководители
	В течение года

	14
	Посещение учащимися, детьми – сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, детей группы «риска», уроков, спортивных секций, кружков.
	Контроль информация (совещание при директоре)
	Соц.педагог 

Классные руководители 


	В течение года 

	15
	Индивидуальная работа по профилактике девиантного, поведения учащихся состоящих на ВШК,   КДН и ЗП
	Индивидуальные беседы, консультации, посещение уроков, самоподготовки
	Соц.педагог
	В течение года, по запросам кл. руководителей

	16
	Правовое просвещение учащихся, детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей группы «риска».  «Мои права», «Я и закон», «Права ребенка» т. д.
	Диспуты, беседы,

правовая неделя
	Соц.педагог 


	Ноябрь, апрель



	17
	Профилактика дезадаптации, социализация «отвергнутого» ребенка.
	Групповые индивидуальные занятия
	Соц.педагог, 

психолог
	В течение года



	18
	Заседание Совета профилактики 
	Заседание 
	Члены совета профилактики 
	1 раз в месяц 



	Беседы, лекции, тренинги 

	№ п/п
	Мероприятие 
	Форма проведения
	Ответственные
	Сроки 

	1
	 «Я – гражданин России», «Путешествие в страну законию».
	Лекторий для учащихся 5-10 классов
	Классные руководители, соц.педагог
	Сентябрь 

	2
	Рекомендации классным руководителям   1-5кл, адаптационные игры для уч-ся «Вот я какой!», «Что я люблю делать?», «Все мы чем-то похожи», «Давайте познакомимся!» 
	Методические рекомендации 
	Соц.педагог, зам.директора 
	Сентябрь 

	3
	Помощь родителям «Как обеспечить гармонию между домашней и школьной жизнью».
	Индивидуальные консультации   
	Соц.педагог, зам.директора 
	Сентябрь

	4
	«Я в мире… Мир во мне» с учащимися 5-11кл внутришкольного учёта
	Индивидуальные беседы
	Соц.педагог
	Сентябрь

	5
	«Как не стать жертвой преступления»
	Беседа для 8-10кл 
	Соц.педагог
	Октябрь

	6
	Правила личной безопасности в доме, на улице. 
	Беседы для 5-7кл.
	Соц.педагог
	Октябрь

	7
	«Мои новые знакомые».
	Проведение бесед с уч-ся 1 класса
	Соц.педагог
	Октябрь

	8
	 «Умеем ли мы общаться?» 
	Тренинговые занятии 5-10кл
	Классные руководители, соц.педагог
	Октябрь

	9
	Индивидуальные беседы с учащимися, по профилактике употребления наркотических веществ «15 ответов на трудные вопросы»
	Индивидуальные беседы
	Соц.педагог
	Ноябрь

	10
	Просветительская работа с учащимися 9-11кл «Что ждёт меня в большом мире?»
	Беседа 
	Соц.педагог, педагог-психолог
	Ноябрь

	11
	«Помощь семье в преодолении жизненных трудностей».
	Индивидуальные консультации для детей, состоящих на внутришкольном учёте
	Соц.педагог
	Ноябрь

	12
	Проведение бесед с уч-ся по правилам поведения на зимних дорогах, водоёмах
	Беседа 
	Классные руководители, соц.педагог
	Декабрь 

	13
	«Охрана прав и законных интересов детей оставшихся без попечения родителей».
	Беседа с опекаемыми 
	Соц.педагог
	Декабрь

	14
	Работа с учащимися старших классов «Поведение в общественных местах»
	Беседа 
	Классные руководители, соц.педагог
	Январь

	15
	 «Эмоциональная реакция на окружающую среду»
	Диагностика уч-ся 5-7кл
	Соц.педагог, педагог-психолог
	Январь

	16
	Социологический опрос «Жизненные планы наших выпускников».
	Опрос, беседа
	Соц.педагог
	Январь

	17
	Работа с родителями «Как помочь своему ребёнку быть успешным в учёбе»
	Беседа 
	Зам.директора ,  соц.педагог
	Февраль

	18
	Учись говорить «нет» тренинг для трудных подростков
	Тренинг 
	Соц.педагог
	Февраль

	19
	Беседы, лекции 1-10 кл,по ПДД. 
	Беседы 
	Классные руководители, соц.педагог
	Март

	20
	Методические рекомендации по «Здоровому образу жизни». 
	Круглый стол 
	Классные руководители, соц.педагог
	Апрель 

	21
	Индивидуальная работа с трудными подростками «Особенности психических процессов и эмоций» 
	Беседа  
	Соц.педагог, педагог-психолог
	Апрель

	22
	Занятие в тренинговом режиме «Умение жить среди людей» работа с учащимися требующими особого педагогического внимания
	Тренинг 
	Зам.директора по ВР,  соц.педагог
	Май 

	23
	Организация занятости подростков летний период. 
	Опрос 
	Зам.директора по ВР,  соц.педагог, кл.руководители
	Май


10.3. План работы психолого-медико-педагогического консилиума

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Диагностическое направление

	1.
	Наблюдение и обследование вновь поступивших в школу обучающихся, с целью определения дальнейшей помощи.
	В течение года
	Члены ПМПк

	ДЕТИ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА

	2.
	Обследование детей дошкольного возраста, с целью определения коррекционно-развивающей помощи.
	до сентября
	Члены ПМПк

	3.
	Выявление готовности ребенка дошкольного возраста к обучению.
	март-апрель
	Члены ПМПк

	 Учащиеся

	4.
	Обследование первоклассников, с целью определения коррекционно-развивающей помощи.
	до 15 сентября
	Члены ПМПк

	5.
	Диагностика и тестирования по вопросам школьной зрелости первоклассников.
	до 15 сентября
	Члены ПМПк

	6.
	Обследование эмоционально – волевой сферы обучающихся 5 классов.
	 сентябрь
	Члены ПМПк

	7.
	Адаптация пятиклассников к школьному обучению. Выявление проблем адаптационного периода.
	октябрь
	Члены ПМПк

	8.
	Обследование учащихся 4 классов с целью подготовки к переходу в 5 класс. Готовность учащихся начальной школы к переходу на вторую ступень обучения.
	апрель - май
	Члены ПМПк

	9.
	Выявление проблем самоопределения и профессиональной направленности выпускников 10, 11 классов.
	февраль-март
	Члены ПМПк

	10.
	Наблюдение и обследование обучающихся, воспитанников школы с целью выявления проблем в развитии и поведении.
	по необходимости, по требованию
	Члены ПМПк

	11.
	Осуществление психолого-педагогической диагностики учащихся, выявление резервных возможностей развития.
	по необходимости,

по требованию
	Члены ПМПк

	Консультативное направление

	РОДИТЕЛИ (ЗАКОННЫЕ ПРЕДСТАВИТЕЛИ)

	
	Индивидуальное консультирование родителей, по данным диагностического обследования.
	по итогам

диагностики
	

	
	Консультирование родителей по вопросам сопровождения школьников.
	до 15 сентября
	

	
	Индивидуальные консультации по вопросам воспитания

и обучения обучающихся, воспитанников с нарушениями развития.
	в течение года
	

	
	Консультирование по вопросам подготовки школьников  с нарушением развития к школьному обучению.
	в течение года
	

	
	Индивидуальные консультации для родителей на тему:

«Трудности первоклассников, которые не посещали

детский сад».
	в течение года
	

	
	Индивидуальные консультации с родителями по организации обучения с использованием дистанционных технологий.
	в течение года
	

	
	Консультации в решении сложных и конфликтных ситуаций.
	в течение года
	

	ПЕДАГОГИ

	1.
	Индивидуальное консультирование педагогов по данным диагностического обследования.
	в течение года
	Члены ПМПк

	2.
	Индивидуальное консультирование педагогов по организации и планированию работы с обучающимися, имеющих нарушения в развитии.
	в течение года
	Члены ПМПк

	3.
	Индивидуальное консультирование педагогов по организации занятий с детьми, имеющих нарушения в развитии.
	в течение года
	Члены ПМПк

	4.
	Консультации в решении сложных и конфликтных ситуаций.
	в течение года
	Члены ПМПк

	5.
	Индивидуальное консультирование педагогов по данным диагностического обследования.
	в течение года
	Члены ПМПк

	6.
	Индивидуальное консультирование педагогов по организации и планированию работы с обучающимися, имеющих нарушения в развитии.
	в течение года
	Члены ПМПк

	7.
	Консультации в решении сложных и конфликтных ситуаций.
	в течение года
	Члены ПМПк

	 Учащиеся

	1.
	Индивидуальное консультирование по адекватному взаимодействию со взрослыми и сверстниками
	в течение года
	Члены ПМПк

	2.
	Индивидуальное консультирование по профессиональному выбору.
	в течение года
	Члены ПМПк

	3.
	Консультации в решении сложных и конфликтных ситуаций.
	в течение года
	Члены ПМПк

	Психолого-медико-педагогическое сопровождение

	1.
	Проведение конкретных форм воспитательной работы в рамках решения консилиума.
	в течение года
	Педагоги



	2.
	Проведение коррекционных и развивающих мероприятий с детьми младшего возраста.
	в течение года
	Учитель-логопед,

педагог-психолог

	3.
	Проведение занятий по адаптации с учениками 1 класса.
	I полугодие
	Педагог

	4.
	Проведение занятий по адаптации с учениками 5 класса.
	I полугодие
	Педагог

	5.
	Проведение занятий с обучающимися 4–го класса по

предупреждению проблем школьной дезадаптации.
	II полугодие
	Педагог

	6.
	Проведение коррекционных и развивающих мероприятий с детьми «группы риска».
	в течение года
	Педагог

	7.
	Проведение коррекционно-развивающих занятий с обучающимися с нарушением речи.
	в течение года
	Учитель-логопед

	8.
	Проведение коррекционно-развивающих занятий с обучающимися с интеллектуальными нарушениями
	в течение года
	Педагог


10.4. План работы школьной библиотеки

Содержание и организация работы с читателями

(Система мероприятий в помощь творческому сотрудничеству с детьми)

	                           Содержание     работы
	        Срок       исполнения

         

	Обслуживание  читателей на абонементе: учащихся, педагогов, технический персонал, родителей.
	постоянно

	Обслуживание   читателей  в  читальном  зале:  учащихся  и  учителей. 
	постоянно

	Рекомендательные  беседы при выдаче книг для разновозрастных групп читателей.
	постоянно

	Беседы  о  прочитанных  книгах  и  периодических  изданиях.
	постоянно

	Составление  индивидуальных  рекомендательных  списков  литературы.
	по требованию

	Проведение  бесед  с  вновь  записавшимися  читателями  о  правилах  поведения  в  библиотеке, о  культуре  чтения  книг  и  журналов,  о  расстановке  фонда. 
	при записи  и перерегистрации

	Анализ  читательских  формуляров  с  целью  выявления  задолжников  ( результаты  сообщать  классным  руководителям)
	     1  раз  в    четверть

	Информирование  учителей  о  новой  учебной  и  методической  литературе,  педагогических  журналах  и  газетах
	на педсоветах

	Консультационно-информационная  работа  с  МО  учителей-предметников,  направленная  на  оптимальный  выбор  учебников  и  учебных  пособий  в  новом  учебном  году
	по мере поступления информации
	

	Поиск  методической, психолого-методической  литературы  и  периодических  изданий по  определенной  теме
	по требованию

	Оказание  помощи  педагогическим  работникам  в  поиске  информации  на  электронных  носителях
	по требованию

	Поиск  литературы  и  периодических  изданий  по  заданной  теме  в  фондах  других  библиотек
	по требованию

	Подбор  литературы  для  классных  часов  и  внеклассных  мероприятий
	по требованию

	Заседание  школьного  библиотечного  актива
	1 раз в четверть

	 Отчет  перед  родительской  общественностью  о  новых  учебниках, полученных  на 2017-2018 учебный  год
	сентябрь

	Сообщение  на  тему: Приобщение  учащихся  к  отечественной  литературе: опыт, проблемы, перспективы.
	октябрь

	Организация  выставки  «Загляните  в  книжный мир»
	постоянно

	Обслуживание  учащихся  школы  согласно  расписанию  работы  библиотеки
	постоянно

	Информирование  классных  руководителей  о  чтении  и  посещении  библиотеки  каждым  классом
	1 раз в четверть

	Просмотр  читательских  формуляров  с  целью  выявления  задолжников  (результаты  сообщать  классным  руководителям)
	1 раз в месяц

	Рекомендация  художественной  и  научно-популярной  литературы, периодических  изданий  согласно  возрастным  категориям  каждого  читателя  библиотеки
	постоянно

	Проведение  бесед  с  вновь  записавшимися  читателями  о  правилах  поведения  в  библиотеке, о  культуре  чтения  книг  и  журналов, о  СБА  школьной  библиотеки


	постоянно

	2017 год официально объявлен Годом экологии
	

	В 2017 году исполняется
	

	70 лет ЮНИСЕФ (Детский фонд ООН) (1946)
	

	160 лет Государственной Третьяковской галерее (1856)
	

	50 лет газете «Книжное обозрение» (1966)
	

	60 лет детскому юмористическому журналу «Веселые картинки» (1956)
	

	60 лет со дня основания литературной премии имени Х. К. Андерсена Международного совета по книгам для детей и юношества (1956)
	

	 8 января – В России отмечается уже в 20-й раз День кино для самых маленьких. Учрежден данный праздник был в 1988 году
	

	27 января – жители Санкт-Петербурга, и вся Россия будут отмечать 74 года со дня снятия блокады Ленинграда.
	

	2 февраля – 75 лет назад дан сокрушительный бой гитлеровским войскам под Сталинградом.
	

	23 февраля – ровно век назад была учреждена Красная армия. Ежегодно в России отмечается День Защитника Отечества.
	

	27 мая – знаменательная дата 2018 года для библиотек. Ведь именно в этот день отмечается Общероссийский День залов именно библиотек. 
	

	Выставки:  « Мир  Белогорья»
	постоянно

	Духовные сокровища Белогорья
	постоянно

	«Учебники  для  Вас — новые  страницы»
	-----

	«Мир  русской  истории»
	-----

	«Как  этот  мир  прекрасен»
	----

	«Путешествие  в  страну  знаний»
	----

	«За  страницами  вашего  учебника»
	----

	Выставка-совет «Вам - выпускники»
	3 и 4 четверть

	Выставка «Литературный континент» «Писатели – юбиляры  2019-2020 г. »
	В течение года

	Экскурсии  в   библиотеку   для  учащихся  1-4 классов
	в течение года

	Беседа о сохранности  учебников  «Какой я ученик, расскажет мой учебник»  1- 11 классы
	в течение года

	Экскурсия в библиотеку группы детского сада «Экскурсия по книжному городу»
	ноябрь

	Экскурсия в библиотеку для 1 классов.                   Посвящение в читатели «О книга! Ты чудо!»
	январь

	Неделя  детской книги  (отдельный план)
	апрель

	Беседа - рассуждение «У книг каникул не бывает»
	май

	Создание   внутри   полочных   тематических выставок
	1 раз в четверть

	Составление  индивидуальных  тематических рекомендательных  списков   литературы,  планов чтения
	по требованию

	Выставка  книг-юбиляров  2019-2020 года
	в течение года

	Загляните  в  книжный   мир
	постоянно

	Белгородские  писатели  -  детям
	---

	Лучшие  друзья  моей  души
	---

	Наши  духовные  ценности
	----

	Нет  предела  совершенству
	---

	Прочтем,  подумаем,  поспорим
	---

	Книге – вторую  жизнь. Книги – подарки  учащихся  школьной  библиотеке.
	__

	День Знаний
	1 сентября

	День окончания Второй мировой войны
	4 сентября

	День солидарности в борьбе с терроризмом. Беслан 2004г.
	5 сентября

	 День воинской славы России - День Бородинского                                       сражения
	8 сентября

	День воинской славы России- 635 лет Куликовской битвы
	21 сентября

	Международный день учителя
	5 октября

	День народного единства-  День воинской славы России
	3 ноября

	День воинской славы России- День проведения военного парада на Красной площади в 1941 году
	7 ноября

	 Международный день Организации Объединённых Наций (24 октября 1945 года вступил в силу Устав ООН. С 1948 года отмечается как день ООН).
	24 октября

	День матери в России
	27 ноября

	  75 лет со дня гибели партизанки, Героя Советского Союза Зои Анатольевны

Космодемьянской (1923-1941)
	29 ноября  

	День воинской славы России – День победы адмирала П. Нахимова
	1 декабря

	120 лет со дня рождения русского военачальника Георгия Константиновича Жукова (1896-1974).
	1 декабря

	 120 лет со дня рождения  маршала Великой Отечественной войны  Константина Константиновича Рокоссовского (1896-1968).
	8 декабря

	День воинской славы России – Битва под Москвой 1941г.
	5 декабря

	День героев Отечества в России
	11 декабря

	День Конституции Российской Федерации
	12 декабря

	 115 лет со дня рождения русского военачальника Николая Федоровича Ватутина (1901-1944).
	16 декабря

	День воинской славы России – Взятие турецкой крепости Измаил в 1790 году А.В. Суворовым
	24 декабря

	Новый Год
	1 января

	 День былинного богатыря Ильи Муромца
	8 января

	 220 лет со дня рождения Ф.П. Врангеля (1797-1870), русского путешественника, адмирала, одного из учредителей Русского Географического общества. Родился в Пскове.
	9 января  

	110 лет со дня рождения С.П.Королева (1907-1966), выдающегося ученого и конструктора в области ракетостроения и космонавтики.
	12 января

	73 годовщина полного снятия блокады Ленинграда
	27  января

	День воинской славы России -  Сталинградская битва
	2 февраля

	День памяти А.С. Пушкина
	10 февраля

	Международный день родного языка
	21 февраля

	День защитника Отечества
	23 февраля

	 80 лет со дня рождения (1937) В.В. Терешковой, первой женщины летчика-космонавта.                             
	6 марта  

	Международный  женский  день
	8 марта

	Всероссийский  день православной книги
	14 марта

	Неделя детской и юношеской книги
	24- 30 марта

	 90 лет со дня рождения М.Л. Ростроповича (1927-2007), выдающийся виолончелист и дирижер.
	27 марта

	Международный день птиц
	1 апреля

	Всемирный день здоровья
	7 апреля

	День космонавтики
	12 апреля

	День воинской славы России – Ледовое побоище, князь Александр Невский
	18 апреля

	Международный день Земли
	22 апреля

	Праздник весны и труда
	1 мая

	День Победы   1941-1945
	9 мая

	День славянской письменности 
	24 мая

	Всемирный день без табака
	31 мая
	

	75 лет назад (1942) совершил свой подвиг легендарный летчик-ас А.И. Маресьев (1916-2001).
	

	Книжная выставка: «Быть здоровым – это модно»
	постоянно

	Неделя здоровья « Мы – за здоровую нацию» и   «Суд над табаком»
	в течение года

	Обзор литературы на тему: «Если хочешь быть здоров - закаляйся!»   «Разговор о правильном питании »                                                                                    
	---

	Книжная  выставка :  «Доблесть  русского  флота»
	постоянно

	Книжная выставка и презентация  «От Руси – до России» государственная символика
	12 декабря

	Книжно-иллюстративная  выставка  «В  сраженьях  за  Победу », «Четыре года по команде : К бою!»».
	постоянно

	Цикл бесед «День   воинской  славы  России»
	в течение года

	Книжно-иллюстративная  выставка  ко  Дню защитника  Отечества «Нам этот мир завещано беречь »
	февраль

	Конкурс  рисунков, посвященный Дню защитника  Отечества «Не для войны рождаются солдаты, а для того, чтоб не было войны»
	февраль

	Конкурс чтецов, посвященный  Дню  защитника  Отечества «Не для войны рождаются солдаты, а для того, чтоб не было войны»
	февраль

	Создание   тематических полок, книги  о  защитниках  Отечества  «Подвиг  живет  вечно»
	февраль          май

	Интеллектуальная  игра-конкурс  «От кольчуги до мундира »
	февраль

	Создание  тематических  полок,  книги  о  Великой  Отечественной  войне для  разновозрастных  групп  читателей  и  проведение  обзора  представленной  литературы.
	май

	Конкурс  чтецов,  посвященный  Дню  Победы
	май

	Конкурс  рисунков,  посвященный  Дню Победы
	май

	
	

	Книжная выставка: «Наши  духовные  ценности»
	постоянно

	Обзор литературы «России милые края»
	ноябрь

	Беседа, презентация «Колокольные звоны Белогорья» «Вирус сквернословия», 
	декабрь, апрель

	Обзор периодических изданий «Божий мир»,  «Дитя  человеческое»,  «Родина», «Путеводная звезда»
	По мере поступления

	День православной книги : «Азбука и первые книги на Руси»»
	апрель

	 Книжно-иллюстративная выставка «Белгородчина  сегодня»                                             
	Обновление постоянно

	Выставка: «Наш  Отчий  край  ни  в  чем неповторим»
	постоянно

	Консультации, подбор литературы к классным часам, внеклассным мероприятиям
	по требованию

	Беседа «Символы  нашей  области»
	в течение года

	Игра - путешествие «Всему начало здесь, в краю моём родном»
	в течение года

	Обзор периодических изданий по краеведческой тематике: «Штрихи к портрету города», «Загадки земли Белгородской», «Судьбы, ставшие историей»
	в течение года

	Обзор краеведческих изданий «Лики прошлого»
	сентябрь         март

	Интеллектуальная  викторина «Команда юных краеведов»
	февраль

	Книжно-иллюстративные  выставки:  «Ты, я и планета Земля»,  «Братья  наши  меньшие»                                        «Как  прекрасен  этот  мир»     
	постоянно

	Конкурс  рисунков  «Живая планета»
	октябрь, март

	Интеллектуальная  викторина «Моя  малая Родина»  и  «Волшебная  аптека»
	в течение года

	Познавательно - экологическая игра «Там на неведомых дорожках…»
	в течение года

	Игра - путешествие «В лес по загадки»
	в течение года

	Информ час «О чём поведает планета Земля»
	в течение года

	Игра- викторина «Люблю тебя, родная природа, в любое время года»
	в течение года

	День  Знаний (подбор стихотворений, сценариев)
	1 сентября

	День  Учителя (подбор стихотворений, сценариев)
	октябрь

	Мероприятия, проводимые на осенних каникулах
	ноябрь

	Новогодние  праздники  (подбор  стихотворений, сценариев)
	декабрь

	Мероприятия, проводимые на зимних каникулах
	январь

	«По следам Пушкинских сказок»   игра-путешествие
	февраль

	Прощание с Азбукой. Посвящение в читатели «Волшебство книжных строк»
	февраль

	День защитника Отечества (подбор стихотворений, сценариев)
	февраль

	Международный женский день (подбор стихотворений, сценариев)
	март

	День Космонавтики (подбор стихотворений, сценариев)
	12  апреля

	Книжно-иллюстративная выставка «Космос – моя работа»
	12 апреля

	День  Победы (подбор стихотворений, сценариев)
	май

	Последний звонок (подбор стихотворений, сценарий )
	май


Информационная и справочно-библиографическая работа

	           Содержание  работы
	Срок исполнения

	Ведение  каталогов,  их  пополнение  и редактирование
	постоянно

	Пополнение  и  редактирование  ранее созданных  картотек
	-----

	Подготовка   индивидуальной   информации, выполнение   библиографических   справок   для  преподавателей
	по требованию

	Поиск  литературы  и  периодических  изданий  по  заданной  тематике  для  учащихся
	по требованию

	Информирование  учителей  о  новой  учебной  и  методической  литературе,  педагогических  журналах  и  газетах,  электронных  носителях  информации
	по мере поступления

	Консультация  учащихся  по  написанию  докладов,  рефератов,  творческих  работ
	по требованию

	Составление  рекомендательных  списков  литературы  как индивидуальных,  так  и  групповых
	по требованию

	Электронная  каталогизация  учебников
	постоянно

	Электронная  каталогизация  художественной  литературы
	по мере освоения

	Формирование  информационно-библиографической  культуры  учащихся 
	согласно плану


 Работа  с  фондом

	№
	                    Содержание  работы
	Срок исполнения

	1
	Диагностика обеспеченности учащихся учебниками и учебными пособиями на 2019-2020  учебный  год
	сентябрь

	2
	Работа  по  комплектованию  фонда  учебной литературы:
	

	
	А)   Анализ  качественного  состояния  фонда  учебников,  подсчет  недостающих.                                                                            Б)   Работа  с  федеральным  перечнем  учебников  рекомендованных  к  использованию  в  учебном  процессе  в  учреждениях  образования  в  2019-2020  учебном  году.                                                  В)   Формирование  общешкольного  заказа  на  учебники  и  учебные  пособия  с  учетом  заявок  МО.                                                                               Г)   Осуществление  контроля  за  выполнением  сделанного  заказа.                                                                  

Д)   Приём  и  обработка  поступивших  учебников: --  запись  в  КСУ                                                        

 --  штемпелевание                                                         

--  занесение  в  картотеку                                           

 --  занесение  в  электронный  каталог                       

--  занесение  в  «Книгу  выдачи  учебников  по  классам»
	август, сентябрь

январь

февраль

по  мере  поступления

август

	3
	Предоставлять  информацию  до  1  числа  каждого  месяца  о  комплектовании  школы  учебниками
	апрель-сентябрь

	4
	Приём  учебников  ( по  графику)
	май - июнь

	5
	Систематизация  учебников,  расстановка  по  классам,  предметам,  году  издания.  Списание  ветхих  и  устаревших  по  году  издания  учебников.
	июнь.  июль

	6
	Работа  со  списками  учащихся  по  классам,  учет  социально  незащищенных  учащихся,  обеспечение  их  учебниками
	август

	7
	Выдача   учебников
	август, сентябрь

	8

	Проведение  работы  по  сохранности  учебного фонда «Сохраним школьный учебник»  (рейды  по  классам  с  подведением  итогов)
	1 раз в полугодие

	9
	Пополнение  базы  данных  учебной  литературы
	по мере поступления

	10
	Пополнение  картотеки  учебников
	по мере поступления

	11
	Получение  литературы  из  МУ  НМИЦ
	по мере поступления

	12
	Учет  поступившей  литературы : оформление   накладных,  запись  в  КСУ,  в  инвентарную  книгу,  штемпелевание  и  занесение  в  СБА  библиотеки 
	по  мере  поступления

	13
	Своевременная  систематизация  и  каталогизация  художественной  литературы
	по мере поступления

	14
	Создание  БД  художественной  литературы
	по мере освоения

	15
	Систематизация  художественной  литературы  для  обеспечения  открытого  доступа   разно -возрастным группам  читателей:                                                                  --  для 1 класса к фонду художественной литературы;                                                                 -- для 2-3 класса  к  фонду  художественной литературы;                                                                 -- для 4-5  класса  к  фонду  художественной литературы;                                                                 -- для  6-8  класса  к  фонду  художественной  литературы;                                                                 -- для  9-10  класса  к  фонду  художественной  литературы;
	постоянно


Участие в региональном проекте, внедрение   новых  информационных  технологий   

	№
	                  Содержание   работы
	Срок  исполнения

	1.
	Внедрение автоматизированной  библиотечной информационной  системы нового поколения «MARK Cioud»  в БИЦ.
	В течении года 

	2
	Использование  компьютерных  технологий  для  оформления  книжно-иллюстративных  выставок,  пригласительных  билетов,  программ  мероприятий,  информационных  списков  и  т.д.
	в течение года

	3
	Создание  электронного  каталога  фонда  художественной  литературы
	постоянно

	4
	Использование  электронных  носителей  информации
	по мере требования

	5
	 Пополнение электронного каталога учебной литературы
	в течение года


                                     Взаимодействия  с  другими  структурными  подразделениями  и  организациям   
	№
	                  Содержание   работы
	Срок  исполнения

	2
	Интеграция  школьной  библиотеки  в  библиотечную  систему  города   --  сотрудничество  с  ГУНБ, библиотекой гимназии  № 3,№49,29 и др.
	в течение года

	3
	Корпоративная  каталогизация  и  ведение  электронных  каталогов  по  единым  шаблонам,  с  последующим  созданием  единого  информационного  пространства
	постоянно

	4.
	Координация  работы  по  использованию  новых  технологий  в  образовании.  Реализация  совместных  проектов  развития
	по мере требования


8

